
 
 

 

 

 

खार्पूनाथ गाउँर्ालिकाको उर्भोक्ता सलिलि गठन, र्रिचािन िथा 

व्यवस्थार्न सम्बन्धि कारू्लवलि २०७४   

खार्पनुाथ गाउँ कार्रु्ालिकाको बठैकबाट स्वीकृत लिलत २०७८।११।२९ 

प्रस्तावना 

नेर्ािको संलवधान र स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िे लनर्दषु्ट गरेको 

स्थानीर् तहको अलधकार क्षेत्र लित्रको लवकास लनिाुण सम्वलधध कार्ु संचािनको 

िालग गाउँ र्ालिका/नगरर्ालिकािे उर्िोक्ता सलिलत गठन, र्ररचािन तथा 

व्यवस्थार्न गनु आवश्र्क दलेखएकोिे खार्पुनाथ गाउँर्ालिका प्रशासकीर् कार्ुलवलध 

लनर्लित गने ऐन २०७४ को  र्ररच्छेद १५को दफा १०२को उर्दफा २ (१) 

बिोलिि कार्ुर्ालिकािे र्ो कार्ुलवलध िारी गरेको छ ।  

र्ररच्छेद– १ 

प्रारलम्िक 

१. सलंक्षप्त नाि र प्रारम्िः (१) र्स कार्ुलवलधको नाि खार्पुनाथ गाउँर्ालिकाको 

उर्िोक्ता सलिलत गठन, र्ररचािन तथा व्यवस्थार्न कार्ुलवलध, २०७४ रहकेो छ   

(२) र्ो कार्ुलवलध तपरुधत प्रारम्ि हुनेछ । 

२. र्ररिाषाः लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथु निागेिा र्स कार्ुलवलधिा:– 

(क) “अध्र्क्ष” िन्नािे उर्िोक्ता सलिलतको अध्र्क्षिाई सम्झनप र्दछु ।   

(ख) “आर्ोिना” िन्नािे खार्पुनाथ गाउँर्ालिका  अधतरगतको वडावाट र्ूणु वा 

आंलशक िागत साझेदारीिा सञ्चालित र्ोिना वा कार्ुक्रि वा आर्ोिना वा 

र्ररर्ोिनािाई सम्झनप र्छु । र र्सिे खारू्नाुथ गाउँपर्लकावाट स्वीकृत िएको 

गैर सरकारी संघ सस्था, गैर नाफािूिक संस्था वा अधर् सािपदालर्क संस्थाको 

आर्ोिना सिेतिाई िनाउनेछ । 



 
 

 

(ग) “उर्िोक्ता” िन्नािे आर्ोिनाबाट प्रत्र्क्ष िािालधवत हुने आर्ोिना सञ्चािन हुने 

क्षेत्र लित्रका व्यलक्तिाई िनाउछ ।  

(घ) “उर्िोक्ता सलिलत” िन्नािे आर्ोिनाको लनिाुण, सञ्चािन, व्यवस्थार्न र ििुत 

सम्िार गनुको िालग उर्िोक्तािे आफूहरू िध्र्ेबाट गठन गरेको सलिलत सम्झनप 

र्दछु । 

(ङ) “कार्ाुिर्” िन्नािे गाउकार्ुर्ालिकाको कार्ाुिर्िाई बपझाउँछ । सो शब्दिे वडा 

कार्ाुिर् सिेतिाई बपझाउनेछ ।  

(च) “कार्ुर्ालिका” िन्नािे गाऊँ कार्ुर्ालिका िाई सम्झनप र्दछु । 

(छ) “ठूिा िेलशनरी तथा उर्करण” िन्नािे वातावरणिाई अत्र्लधक ह्रास र्पर्र्ाउने 

प्रकृलतका ठूिा िेलशनरी, उर्करण (बपिडोिर, एक्सािेटर िस्ता) र श्रििूिक 

प्रलवलधिाई लवस्थालर्त गने खािका िेलशनरी तथा उर्करण सम्झनप र्दछु। 

(ि) “र्दालधकारी” िन्नािे उर्िोक्ता सलिलतका अध्र्क्ष, उर्ाध्र्क्ष, सलचव र 

कोषाध्र्क्षिाई सम्झनप र्दछु ।  

(झ) “वडा” िन्नािे  खार्पुनाथ गाऊँर्ालिका लित्रका वडािाई सम्झनप र्दछु ।  

(ञ) “वडा अध्र्क्ष” िन्नािे आर्ोिना सञ्चािन िएको वडाको वडा अध्र्क्षिाई 

सम्झनप र्दछु । 

(ट) “सदस्र्”िन्नािे उर्िोक्ता सलिलतका सदस्र्िाई िनाउनेछ र सो शब्दिे 

उर्िोक्ता सलिलतका र्दालधकारीिाई सिेत िनाउनेछ ।  

(ठ) “सम्झौता”िन्नािे आर्ोिनाको लनिाुण, सञ्चािन, व्यवस्थार्न र ििुत सम्िार 

गनुको िालग कार्ाुिर् र उर्िोक्ता सलिलतबीच िएको लिलखत करारनािा वा 

कबपलिर्तनािािाई िनाउनेछ ।  

३. कार्लुवलधको र्ािना गनपुर्नःे(१)गाउँर्ालिका लित्र कार्ाुधवर्न हुने आर्ोिनाको 

लनिाुण, सञ्चािन,ििुत सम्िार कार्ु गनुको िालग गठन हुने उर्िोक्ता सलिलतिे 

र्ूणुरुर्िा र्ो कार्ुलवलधको र्ािना गनपु र्नेछ ।  



 
 

 

(२) कप ि िागत रु १ करोडसम्ि िएको तथा स्थानीर् सीर्, श्रोत र साधन उर्र्ोग 

हुने र स्थानीर् स्तरिा कार्ु सम्र्न्न गनु सके्नआर्ोिनाको कार्ाुधवर्न उर्िोक्ता 

सलिलत िाफुत गनु सककनेछ ।  

 

र्ररच्छेद–२ 

उर्िोक्ता सलिलतको गठन र सञ्चािन 

 

४. उर्िोक्ता सलिलत गठनसम्बधधी व्यवस्थाः (१) उर्िोक्ता सलिलत गठन दहेार् 

बिोलिि गनपु र्नेछ । 

(क) आर्ोिनाबाट प्रत्र्क्ष िािालधवत उर्िोक्ताहरुको आि िेिाबाट अलधकति 

सहिालगतािा सम्बलधधत आर्ोिना स्थििा नै सातदलेख एघार (७ देलख ११ 

िना) सदस्र्ीर् उर्िोक्ता सलिलत गठन गनपुर्नेछ । 

(ख)सलिलत गठनको िालग आि िेिा हुने सिर्, लिलत, स्थान र िेिाको लबषर्  

त्र्स्तो िेिा हुने लिलतिे कलम्तिा सात कदन (७ कदन) अगावै सावुिलनक रुर्िा 

िानकारी गराउनप र्नेछ ।  

(ग) गाउँर्ालिकास्तरीर् आर्ोिना सञ्चािनको िालग उर्िोक्ता सलिलतको गठन गदाु 

कार्ुर्ालिकािे तोकेको कार्ुर्ालिकाका सदस्र् वा कार्ाुिर्को प्रलतलनलधको 

रोहवरिा गनपु र्नेछ । 

(घ) वडास्तरीर् आर्ोिना सञ्चािनको िालग उर्िोक्ता सलिलत गठन गदाु सम्वलधधत 

वडाको वडा अध्र्क्ष वा वडा सदस्र् वा कार्ाुिर्िे तोकेको कार्ाुिर्को 

प्रलतलनलधको रोहवरिा गनपु र्नेछ । 

(ङ) उर्िोक्ता सलिलत गठनको िालग बोिाईएको िेिािा र्ोिनाको संलक्षप्त लववरण 

र सलिलतको संरचना सलहतको िानकारी कार्ाुिर्को प्रलतलनलधिे गराउनप र्नेछ  

(च) उर्िोक्ता सलिलत गठन गदाु सिावेशी लसद्धाधतको अविम्वन गनपु र्ने छ । 

सलिलतिा कलम्तिा तेत्तीस प्रलतशत (३३%) िलहिा सदस्र् हुनपर्नेछ । सलिलतको 

अध्र्क्ष, सलचव र कोषाध्र्क्षिध्र्े कम्तीिा एकिना िलहिा र्दालधकारी 

हुनपर्नेछ ।  



 
 

 

(छ) एक व्यलक्त एकिधदा बढी उर्िोक्ता सलिलतको सदस्र् हुन र्ाउने छैन । साथै 

सगोिका र्ररवारबाट एकिना िधदा बढी व्यलक्त एउटै उर्िोक्ता सलिलतको 

सदस्र् हुन र्ाइने छैन ।  

(ि) एक र्ररवारवाट एउटा उर्िोक्ता सलिलतिा रहन र्ाउने एक िधदा बढी 

र्ोिनाको उर्िोक्ता सलिलतिा रहन नर्ाउने 

(झ) सरकारी तथा गैर सरकारी कार्ािुर्िा कार्रुत किुचारी, िनप्रलतलनलध र 

रािनैलतक दििा अवद्ध  घरर्ररवारका सदस्र्हरूिे उर्िोक्ता सलिलतिा रहन 

नर्ाउने 

(ञ) उर्िोक्ता सलिलतको गठन सकेसम्ि सवुसम्ित तररकािे गनपुर्नेछ । सवुसम्ित 

हुन नसकेिा उर्िोक्ताहरुको बहुितबाट उर्िोक्ता सलिलतको गठन गररने छ । 

(ट) उर्िोक्ताहरुको िागत सहिालगतािा सञ्चािन हुने आर्ोिनाहरु उर्िोक्ता 

सलिलतबाट कार्ुााधवर्न गनु प्राथलिकता कदईनेछ । 

(ठ) उर्िोक्ता सलिलतिे सम्झौता बिोलिि गनपु र्ने काि सलिलत आफैं िे गनपु गराउनप 

र्नेछ । अधर् कप नै लनिाुण व्यवसार्ी वा अधर् व्यलक्त वा सस्थािाई ठेक्कािा कदई 

गनु गराउन र्ाइने छैन । 

(ड) कार्ाुिर्िे आर्ोिना सञ्चािन एवि् कार्ाुधवर्निा संिग्न उर्िोक्ता सलिलतको 

अलििेख अनपसूची १ बिोलििको ढाँचािा व्यवलस्थत गनपु र्नेछ । 

५. उर्िोक्ता सलिलतका सदस्र्को र्ोग्र्ताः (१) उर्िोक्ता सलिलतका सदस्र्को 

र्ोग्र्ता दहेार् बिोलिि हुनप र्नेछ । 

 (क) सम्वलधधत आर्ोिना क्षेत्रको स्थार्ी वालसधदा 

 (ख) १८ वषु उिेर र्परा िएको 

 (ग) फौिदारी अलिर्ोगिा अदाितबाट कसपरदार नठहररएको 

 (घ) सरकारी बाँकी बक्र्ौता वा र्ेश्की फछ्र्र्ौट गनु बाँकी नरहकेो 

 (ङ) अधर् उर्िोक्ता सलिलतिा सदस्र्नरहकेो 



 
 

 

(२) दफा १ िा िपनसपकै कप रा िेलखएको िएतार्लन िनप्रलतलनलध,रािनीलतक दिका 

र्दालधकारी, बहािवािा सरकारी किुचारी र लशक्षक उर्िोक्ता सलिलतको 

सदस्र्िा बस्न र्ाईने छैन । 

६.  उर्िोक्ता सलिलतको काि, कतबु्र् र अलधकारः उर्िोक्ता सलिलतको काि कतुब्र् 

र अलधकार दहेार् बिोलिि हुनेछ ।  

 (क) सम्झौता बिोलििको कार्ु सम्र्ादन गने, 

 (ख) उर्िोक्ताहरुिाई कार्ाुिर्बाट प्राप्त सूचना तथा िागुदशुनको िानकारी  

            गराउने, 

(ग) सम्झौता बिोलिि कार्ु शपरु गदाु कार्ाुिर्बाट आवश्र्क लनदशेन 

   प्राप्तगनपु र्ने िए प्राप्त गरेर िात्र शपरु गने, 

(घ) उर्िोक्ता सलिलतको कार्ु सम्र्ादनिाई प्रिावकारी बनाउन सलिलतका 

सदस्र्हरुको कार्ु लविािन र लिम्िेवारी बाँडफाँड गने, 

 (ङ) उर्िोक्ता सलिलतका सदस्र्हरुको क्षिता लवकास गने । 

(च) सम्झौता बिोलििको कािको र्ररिाण, गपणस्तर, सिर् र िागतिा 

र्ररवतुन गनपु र्ने  दलेखएिा कार्ाुिर्िाई अनपरोध गने, 

 (छ) आर्ोिनाको कदगो व्यवस्थार्न सम्बधधी आवश्र्क अधर् कार्ु गने । 

 

र्ररच्छेद – ३ 

कार्ाधुवर्न तथा ब्र्वस्थार्न 

 

७. आर्ोिना कार्ाधुवर्नः (१) कार्ाुिर्िे आ.व. शपरु िएको १५ कदन लित्र उर्िोक्ता 

सलिलतबाट संचािन हुने आर्ोिना, र्ररर्ोिना र कार्ुक्रिहरु र्लहचान/छनौट 

गरी कार्ाुधवर्न र्ोिना बनाउनप र्नेछ । उर्िोक्ता सलिलत गठन र्श्चात 

आर्ोिनाको ड्रईङ, लडिाईन र िागत अनपिान (नेर्ािी िाषािा तर्ार गररएको) 

स्वीकृत गरी उर्िोक्ता सलिलतिाई उर्िब्ध गराउनप र्नेछ । 



 
 

 

(२) आर्ोिनाको कार्ाुधवर्नको िालग उर्िोक्ता सलिलत र कार्ुिर्बीच अनपसूची २ 

बिोलििको ढाँचािा सम्झौता गनपुर्नेछ । 

(३) आर्ोिनाको प्रकृलत हरेी कार्ाुिर्िे िागत सहिालगताको ढाँचा र अनपर्ात 

(नगद वा श्रिदान वा बस्तपगत) तोक्नप  र्नेछ । 

 

८. आर्ोिना सम्झौताको िालग आवश्र्क कागिातहरुः (१) उर्िोक्ता सलिलतिे 

     कार्ाुिर्सँग सम्झौता गदाु तर्लशििा उललिलखत कागिातहरु रे्श गनपुर्नेछ  

(क) उर्िोक्ता सलिलत गठन गने आि िेिाको लनणुर्को प्रलतलिलर् 

(ख) उर्िोक्ता सलिलतका सदस्र्हरुको नागररकताको प्रलतलिलर् 

(ग) आर्ोिनाको िागत अनपिान लववरण 

(घ) उर्िोक्ता सलिलतबाट सम्झौताको िालग लिम्िेवारर्दालधकारी तोककएको 

    उर्िोक्ता सलिलतको लनणुर्  

(ङ) आर्ोिनाको कार्ाुधवर्नको कार्ु तालिका । 

(च) खाता सञ्चािन गने र्दालधकारी तोककएको लनणुर् र खाता सञ्चािनको िालग 

आवश्र्क कागिातहरु  

 

९. उर्िोक्ता सलिलतको क्षिता लवकासः (१) कार्ाुिर्िे आर्ोिनाको कार्ाुधवर्न 

अगावै उर्िोक्ता सलिलतका र्दालधकारीहरुिाई लनम्न लवषर्िा अलििपलखकरण 

गनपु र्नेछ 

(क) उर्िोक्ता सलिलतको काि, कतुब्र् र अलधकार, 

(ख) सम्र्ादन गनपु र्ने कािको लववरण, काि सम्र्न्न गनपुर्ने अवलध, िागत र   

   उर्िोक्ताको र्ोगदान 

(ग) लनिाुण सािाग्रीको गपणस्तर र र्ररिाण 

(घ) खररद, रकि लनकासा प्रकृर्ा, खचुको िेखाकंन र अलििेख व्यवस्थार्न 

(ङ) कार्ाुधवर्न र अनपगिन प्रकृर्ा  

(च) सावुिलनक र्रीक्षण, र्ोिनाको फरफारक र हस्ताधतरण  



 
 

 

(छ)  अधर् आवश्र्क लवषर्हरु ।  

 

१०. खाता सञ्चािनः (१) उर्िोक्ता सलिलतको खाता कार्ाुिर्िे तोकेको बैंकिा 

सञ्चािन हुनेछ । 

(२) सलिलतको खाता अध्र्क्ष, कोषाध्र्क्ष र सलचव गरी तीन िनाको संर्पक्त 

दस्तखतबाट सञ्चािन हुनेछ । खाता सञ्चािकहरु िध्र्े कलम्तिा एकिना 

िलहिा हुनप र्नेछ । 

 

११. िपक्तानी प्रकृर्ाः(१) आर्ोिनाको िपक्तानी दददंा उर्िोक्ता सलिलतको नाििा 

रहकेो बैक खातािाफुत कदनप र्नेछ । उर्िोक्ता सलिलतिे एक व्यलक्त वा 

सस्थािाई एकिाख िधदा िालथको रकि िपक्तानी गदाु चेक िाफुत िात्र गनपु 

र्नेछ ।  

(२) उर्िोक्ता सलिलतिाई सम्झौता बिोलििको कािको प्रालवलधक िूलर्ांकन, कार्ु 

सम्र्न्न प्रलतवेदन र अधर् आवश्र्क कागिातको आधारिा ककस्तागत र अलधति 

िपक्तानी कदईनेछ ।  

(३) उर्िोक्ता सलिलतिे सम्र्ादन गरेको काि र िएको खचुको लववरण सलिलतको 

बैठकबाट लनणुर् गरी िपक्तानीको िालग आवश्र्क कागिात सलहत कार्ाुिर्िा 

र्ेश गनपुर्नेछ । 

(४) आर्ोिनाको अलधति िपक्तानी हुनप िधदा अगावै कार्ाुिर्बाट अनपगिन गने 

व्यवस्था लििाउनप र्नेछ    

(५) आर्ोिना सम्र्न्न िई फरफारक गनपु िधदा अगावै उर्िोक्ता सलिलतिे अलनवार्ु 

रुर्िा कार्ाुिर्को प्रलतलनलधको रोहवरिा सावुिलनक र्रीक्षण गनपु र्नेछ । 

सावुिलनक र्रीक्षण प्रलतवेदनको ढाँचा अनपसूची ३ बिोलिि हुनेछ ।  

(६) उर्िोक्ता सलिलतिे आफूिे प्रत्र्ेक ककस्तािा गरेको खचुको सूचना अनपसूची ४ 

बिोलििको ढाँचािा सावुिलनक गनपु र्नेछ ।  

(७) आर्ोिनाको कप ि िागत रु ३ िाख िधदा बढी िएका आर्ोिनाहरुको हकिा 

उर्िोक्ता सलिलतिे काि शपरु गनपु िधदा अगावै आर्ोिनाको नाि, िागत, िागत 



 
 

 

साझेदारीको अवस्था, काि शपरु र सम्र्न्न गनपु र्ने अवलध सिेत देलखने गरी तर्ार 

गररएको अनपसूची ५ बिोलििको ढाँचािा आर्ोिना सूचना र्ाटी आर्ोिना 

स्थििा राख्नप र्नेछ  

(८) उर्िोक्ता सलिलतिाई सम्बलधधत कार्ाुिर्िे ड्रइङ्ग, लडिाइन, िागत अनपिान 

तर्ार गने, प्रालवलधक सलिाह कदने, िाँचर्ास गने िगार्त अधर् प्रालवलधक 

सहर्ोग उर्िब्ध गराउनेछ । आर्ोिना कार्ाुधवर्नको सिर्िा कप नै कारणबाट 

कार्ाुिर्िे प्रालवलधक सेवा उर्िब्ध गराउन नसकेिा सम्झौतािा उलिेख गरी 

तोककएको खचुको सीिा लित्र रही उर्िोक्ता सलिलतिे करारिा प्रालवलधक 

लनर्पक्त गनु वा प्रालवलधक सेवा लिन सके्नछ । तर, ड्रइङ्ग, लडिाइन, िागत 

अनपिान, कार्ुसम्र्न्न प्रलतवेदन र िपक्तानी लसफाररसको कार्ु कार्ाुिर्बाट नै 

हुनेछ । 

(९) उर्िोक्ता सलिलतबाट लनिाुण हुने आर्ोिनाहरूको गपणस्तर कार्ि गने गराउने 

दालर्त्व र लिम्िेवारी िनप्रलतलनलध, सम्बलधधत प्रालवलधक किुचारी, उर्िोक्ता 

सलिलत र अनपगिन सलिलतको हुनेछ ।  

(१०) अनपकरणीर् कार्ु गने उर्िोक्ता सलिलत, प्रालवलधक किुचारी र सम्बलधधत 

किुचारीिाई सिाको लनणुर् बिोलिि वार्षुक रूर्िा उलचत र्परस्कार प्रदान 

गनु सककनेछ । 

(११) तोककएको सिर्िा उर्िोक्ता सलिलत गठन हुन नसकेिा, सम्झौता हुन नसकेिा 

वा सम्झौताको शतु बिोलिि कार्ु सम्र्ादन हुन नसकेिा कार्ाुिर्िे अधर् 

प्रकृर्ाद्वारा काि गराउन सके्नछ ।   

 

१२. लनिाुण कार्कुो गपणस्तर सपलनलश्चतता गनप ुर्नःे उर्िोक्ता सलिलतबाट सञ्चािन 

हुने आर्ोिना गपणस्तर सपलनलश्चत गनपु सम्वलधधत उर्िोक्ता सलिलतको कतुव्य 

हुनेछ । गपणस्तर सपलनलश्चतता गनुको िालग अधर् कप राहरुको अलतररक्त लनम्न 

लवषर्हरु रू्णु रुर्िा र्ािना गनपु र्नेछ ।  



 
 

 

(क) लनिाुण सािाग्रीको गपणस्तरः लनिाुण सािाग्री ड्रइङ, लडिाईन र 

स्रे्लसकफकेसन बिोलििको गपणस्तर कार्ि गनपु र्नेछ । 

(ख) लनिाुण लवलध र प्रकृर्ाको गपणस्तरः लनिाुण लवलध र प्रकृर्ा कार्ाुिर्सँग 

िएको सम्झौता बिोलिि गनपु र्नेछ  

(ग) लनिाुण कार्ुको कदगोर्नाः उर्िोक्ता सलिलतबाट कार्ाुधवर्न िएको 

र्ोिनाको कदगोर्नाको िालग सम्वलधधत उर्िोक्ता सलिलतिे आवश्र्क 

व्यवस्था गनपु र्नेछ । 

(घ) गपणस्तर सपलनलश्चत गने लिम्िेवारीः उर्िोक्ता सलिलत िाफुत हुने कािको 

लनधाुररत गपणस्तर कार्ि गने लिम्िेवारी सम्बलधधत कार्ुको िालग 

कार्ाुिर्बाट खरटएका प्रालवलधक किुचारी र उर्िोक्ता सलिलतको हुनेछ । 

(ङ) िगत राख्नप र्नेः उर्िोक्ता सलिलतबाट हुने कािको सम्झौता बिोलििको 

सिर्, िागत र गपणस्तरिा सम्र्न्न हुन नसकेिा सम्वलधधत प्रालवलधक 

किुचारीिाई सचेत गराउने र प्रकृलत हरेी आवश्र्कता अनपसार कारवाही 

गनु सके्नछ । त्र्स्ता उर्िोक्ता सलिलतको िगत राखी उर्िोक्ता सलिलतका 

र्दालधकारीिाई लनलश्चत सिर्सम्िको िालग अधर् उर्िोक्ता सलिलतिा रही 

काि गनु लनषेध गनेछ । 

१३.अनपगिन सलिलतको व्यवस्थाः(१) आर्ोिना तोककएको गपणस्तर, र्ररिाण र 

सिर्िा सम्र्न्न गनु गराउन उर्िोक्ता सलिलतिे सम्र्ादन गने कार्ुको अनपगिन 

गरी आर्ोिनाको गपणस्तर, र्ररिाण सपलनलश्चत गनु दफा ४ (१) (क) बिोलििको 

िेिाबाट कलम्तिा एक िना िलहिा सलहत ३ सदस्र्ीर् एक अनपगिन सलिलत 

गठन गनपु र्नेछ । 

(२) अनपगिन सलिलतको काि, कतुव्य अलधकार दहेार् बिोलिि हुनेछः 

(क) आर्ोिनाको कार्ाुधवर्निा सहिीकरण गने तथा देलखएका बाधा, व्यवधान 

र सिस्र्ा सिाधानका िालग आवश्र्क सिधवर् गने,  



 
 

 

(ख) आर्ोिनाको कार्ाुधवर्न कार्ुतालिका अनपसार काि िए निएको र्कीन 

गने र नगरेको र्ाइएिा सम्बलधधत र्क्षिाई सचेत गराउने,    

(ग) आवश्र्क अधर् कार्ु गने । 

 

र्ररच्छेद– ४ 

लवलवध 
 

१४. अधर् ससं्थाबाट कार् ु गराउन सककनःेर्स कार्ुलवलध बिोलिि उर्िोक्ता 

सलिलतबाट गररने कार्ु िािग्राही सिूह,सािपदालर्क संस्था िस्तै सािपदालर्क 

वन, सािपदालर्कस्तरका सहकारी संस्थाहरू, टोि लवकास संस्था, आिा सिूह, 

कृलष सिूह, कानपन बिोलिि गठन िएका अधर् सािपदालर्क संगठन िस्ता 

संस्थाहरुबाट स्थानीर् उर्िोक्ताहरुको आििेिाबाट लनणुर् िई आएिा र्स्ता 

संस्थाहरुबाट र्स कार्ुलवलध बिोलिि कार्ु संचािन गनु/गराउन सककने छ । 

१५. सहलिकरण र सहर्ोग गनप ुर्नःेउर्िोक्ता सलिलतिे आर्ोिनाको सपर्ररवेक्षण, 

अनपगिन/लनरीक्षण गनु कार्ाुिर्बाट आएको अनपगिन सलिलत, र्दालधकारी वा 

किुचारीिाई आवश्र्क लववरण उर्िव्ध गराउने तथा आर्ोिनास्थि 

अनपगिनको िालग सहलिकरण र सहर्ोग गनपु र्नेछ । 

१६. उर्िोक्ता सलिलतको दालर्त्वःउर्िोक्ता सलिलतिे कार्ाुिर्सँग िएको सम्झौता 

बिोलििको कार्ु सम्र्ादन गदाु कार्ाुिर्िे तोकेका शतुहरुको अलतररक्त लनम्न 

दालर्त्व वहन गनपु र्नेछ । 

(क) आर्ोिनाको कदगो व्यवस्थार्नको िालग ििुत सम्िार गने सम्बधधी 

आवश्र्क कार्ु, 

(ख) आर्ोिना कार्ाुधवर्नबाट र्नु सके्न वातावरणीर् सधतपिन कार्ि गने   

सम्बधधी कार्ु, 

(ग) अधर् आर्ोिनाहरुसँग अधतरसम्बधध कार्ि गनपुर्ने, 

(घ) असि नागररकको आचरण र्ािना गनपुर्ने । 



 
 

 

(ङ) उर्िोक्ता सलिलतिे आर्ोिनाको फरफारकको िालग कार्ाुिर्िा कागिात 

र्ेश गदाु अनपसूची ६ बिोलििको ढाँचािा आर्ोिनाको िौलतक तथा लवलत्तर् 

प्रलतवेदन र्ेश गनपु र्नेछ ।  

१७.िार्दण्ड बनाउन सके्नः(१) आर्ोिनाको गपणस्तर सपलनलश्चतताको िालग 

कार्ाुिर्िे अनपगिन, िपलर्ाङ्कन गरी सम्वलधधत उर्िोक्ता सलिलतिाई सलिाह, 

सपझाव र आवश्र्कता अनपसार लनदशेन कदने तथा सिधवर् गनपु र्नेछ. 

(२) उर्िोक्ता सलिलतबाट सञ्चािन हुने आर्ोिनाको प्रकृलत हरेी गपणस्तर 

सपलनलश्चतता गने प्रर्ोिनको िालग कार्ाुिर्िे थर् िार्दण्ड तथा िागुदशुन 

बनाई िागप गनु सके्नछ । 

 

 

  



 
 

 

अनुसूची १ 

(कार्यविधिको दफा ४ (१) ट संग सम्बन्धित) 

उपभोक्ता समिततको लगत 

खार्पूनाथ गाउँkflnsf  

आ.व. 

क्र.स. 
 

उपभोक्ता 
समिततको नाि र 

ठेगाना 

पदाधिकारीको नाि र सम्पकय  नं. गठन 
मितत 

बैंकको 
नाि 

खाता नं. 
अध्र्क्ष उर्ाध्र्क्ष सलचव कोषाध्र्क्ष 

        

 
        

 
        

 
        

 
        

 
        

 
 

 

 

  



 
 

 

अनुसूची २ 
कार्यविधिको दफा ७(२) सँग सम्िन्धित) 

खार्पूनाथ गाउँपामलका 
र्ोजना सम्झौता फाराि 

१. सम्झौता गरे्न पक्ष र आयोजर्नााः 
क) उपभोक्तासमिततको वववरणाः 
 १. र्नािाः 
 २. ठेगार्नााः 
ख) आयोजर्नाको वववरणाः 
 १. र्नािाः 
 २. आयोजर्ना स्थलाः 
 ३ उद्देश्याः 
 ४. आयोजर्ना सरुु हुरे्न मितताः 
२. आयोजर्नाको लागत सम्वन्धि वववरणाः 
 क) लागत अर्निुार्न रु 

 ख) लागत व्यहोरे्न स्रोतहरु 

 १. कायाालयाः 
 २. उपभोक्ता समितताः 
 ३. अधयाः  

ग) बस्तगुत अर्नदुार्नको वववरण  सािाग्रीको र्नाि    एकाई 
 १. सघंबाट  

 २.प्रदेशबाट 

 ३. स्थार्नीय तहबाट 

 ४. गहै्रसरकारी सघंससं्थाबाट  

 ५. ववदेशी दात ृसघं ससं्थाबाट  

 ६. उपभोक्ता समिततबाट  

 ७. अधय तर्नकायबाट  

घ) आयोजर्नाबाट लाभान्धवत हुरे्नाः 
 १. घरपररवार सखंयााः 
 २. जर्नसखंयााः 
 ३. सगंठठत ससं्थाःाः 
४= अधयाः  



 
 

 

३. उपभोक्ता समितत÷सिदुायिा आिाररत ससं्था÷गहै्रसरकारी ससं्थाको वववरणाः 
क) गठर्न भएको मितताः 
ख) पदाधिकारीको र्नाि र ठेगार्ना (र्नागररकता प्रिाणपत्र र्न.ं र न्जल्ला) 

१. अध्यक्ष 

२. उपाध्यक्ष 

३. कोषाध्यक्ष 

४. सधिव 

५. सदस्य 

६. सदस्य 

७. सदस्य 

ग) गठर्न गदाा उपन्स्थत लाभान्धवतको सखंयााः 
४. आयोजर्ना सञ्िालर्न सम्वन्धि अर्नभुवाः 
५.उपभोक्ता समितत सिदुायिा आिाररत ससं्था÷गहै्रसरकारी ससं्थाले प्राप्त गरे्न ककस्ता वववरणाः 
ककस्ताको क्रि  मितत  ककस्ताको रकि  तर्निााण सिाग्री पररिाण    

कैकियत 

पठहलो 
दोश्रो 
तशे्रो 
जम्िा 
६. आयोजर्ना ििात सभंार सम्बधिी व्यवस्था  

क)आयोजर्ना ििात सभंारको न्जम्िा मलरे्न समितत÷ससं्थाको र्नािाः 
ख) ििात सम्भारको सम्भाववत स्रोत (छ छैर्न खुलाउरे्न) 

 जर्नश्रिदार्नाः 
 सेवा शलु्काः 
 दस्तरु, िधदाबाट  

 अधय केही भएाः  

 

 

                         सम्झौताका शतयहरु 

उपभोक्ता समिततको न्जम्ििेारी तथा पालना गररने शतयहरुुः 
१.आयोजर्ना मितत ..............देखख शरुु गरी मितत...............सम्ििा परुा गर्नुा 
परे्नछ । 
२= प्राप्त रकि तथा तर्निााण सािाग्री सम्वन्धित आयोजर्नाको उद्िेश्यका लाधग िात्र प्रयोग गर्नुापरे्नछ । 



 
 

 

३= र्नगदी, न्जधसी सािार्नको प्राप्ती, खिा र बााँकी तथा आयोजर्नाको प्रगतत वववरण राख्नु परे्नछ । 
४= आम्दार्नी खिाको वववरण र कायाप्रगततको जार्नकारी उपभोक्ता सिहूिा छलिल गरी अको ककस्ता 

िाग गर्नुा परे्नछ । 
५= आयोजर्नाको कुल लागत भधदा घटी लागतिा आयोजर्ना सम्पधर्न भएको अवस्थािा सो ितुाववकर्न ै

अर्नदुार्न र श्रिदार्नको प्रततशत तर्निाारण गरी भकु्तार्नी मलर्न ुपरे्नछ । 
६. उपभोक्ता समिततल ेप्राववधिकको राय, परािशा एव ंतर्नदेशर्न अर्नरुुप काि गर्नुा परे्नछ ।  

७= उपभोक्ता समिततले आयोजर्नासगं सम्वन्धित ववल, भरपाईहरु, डोर हान्जरी िारािहरु, न्जधसी र्नगदी 
खाताहरु, समितत÷सिहुको तर्नणाय पनु्स्तका आठद कागजातहरु कायाालयले िागेको बखत उपलव्ि 
गराउर्न ुपरे्नछ र त्यसको लेखापरीक्षण पतर्न गराउर्न ुपरे्नछ । 

 

८. कुर्न ैसािाग्री खररद गदाा आधतररक राजस्व कायाालयबाट स्थायी लखेा र्नम्वर र िलु्य अमभबदृ्धि 
कर दताा प्रिाण पत्र प्राप्त व्यन्क्त वा ििा ससं्था वा कम्पर्नीबाट खररद गरी सोही अर्नसुारको ववल 
भरपाई आधिकारीक व्यन्क्तबाट प्रिाखणत गरी पेश गर्नुा परे्नछ । 

९.  िलू्य अमभबदृ्धि कर (VAT)लाग्रे्न बस्त ुतथा सेवा खररद गदाा रु २०,०००।– भधदा बढी िलू्यको 
सािाग्रीिा अतर्नवाया रुपिा िलू्य अमभबदृ्धि कर दताा प्रिाणपत्र प्राप्त गरेका व्यन्क्त ििा ससं्था 
वा कम्पर्नीबाट खररद गर्नुा परे्नछ । साथै उक्त ववलिा उन्ल्लखखत ि.ुअ.कर बाहेकको रकििा 
१.५% अग्रीि आयकर बापत करकट्ठट गरी बााँकी रकि िात्र सम्वन्धित सेवा प्रदायकलाई 
भकु्तार्नी हुरे्नछ । रु २०,०००।– भधदा कि िलू्यको सािाग्री खररदिा पार्न र्नम्वर मलएको व्यन्क्त 
वा ििाबाट खररद गर्नुा परे्नछ । अधयथा खररद गरे्न पदाधिकारी स्वयि ्न्जम्िेवार हुरे्नछ । 

१०. डोजर रोलर लगायतका िेमशर्नरी सािार्न भाडािा मलएको एवि ्घर बहालिा मलई ववल भरपाई पशे 
भएको अवस्थािा १०% प्रततशत घर भाडा कर एबि ्बहाल कर ततर्नुा परे्नछ । 

११. प्रमशक्षकल ेपाउरे्न पाररश्रमिक एवि ्सहभागील ेपाउरे्न भत्तािा प्रिमलत तर्नयिार्नसुार कर लाग्रे्नछ । 
१२. तर्निााण कायाको हकिा शरुु लागत अर्निुार्नका कुर्न ैआईटिहरुिा पररवातर्न हुरे्न भएिा अधिकार 

प्राप्त व्यन्क्त÷कायाालयबाट लागत अर्निुार्न ससंोिर्न गरे पश्िात िात्र काया गराउर्न ुपरे्नछ । यसरी 
लागत अुर्निार्न सशंोिर्न र्नगरी काया गरेिा उपभोक्ता समितत÷सिहुर्न ैन्जम्िेवार हुरे्नछ । 

१३. उपभोक्ता समिततले काि सम्पधर्न गररसकेपतछ बााँकी रहर्न गएका खप्रे्न सािार्नहरु ििात सभंार 
समितत गठर्न भएको भए सो समिततलाई र सो र्नभए सम्वन्धित कायाालयलाई बझुाउर्न ुपरे्नछ । 
तर ििात समिततलाई बझुाएको सािार्नको वववरण एक प्रतत सम्वन्धित कायाालयलाई जार्नकारीको 
लाधग बझुाउर्न ुपरे्नछ । 

१४. सम्झौता बिोन्जि आयोजर्ना सम्पधर्न भएपतछ अन्धति भकु्तार्नीको लाधग कायासम्पधर्न प्रततवेदर्न, 

र्नापी ककताव, प्रिाखणत ववल भरपाई, योजर्नाको िोटो, सम्वन्धित उपभोक्ता समिततल ेआयोजर्ना 
सिंालर्न गदाा भएको आय व्ययको अर्निुोदर्न सठहतको तर्नणाय, उपभोक्ता भेलाबाट भएको 



 
 

 

सावाजतर्नक लखेा परीक्षणको तर्नणायको प्रततमलपी तथा सम्वन्धित कायाालयको वडा कायाालयको 
मसिाररस सठहत अन्धति ककस्ता भकु्तार्नीको लाधग तर्नवेदर्न पेश गर्नुा परे्नछ । 

१५. आयोजर्ना सम्पधर्न भएपतछ कायाालयबाट जााँिपास गरी िरिारकको प्रिाणपत्र मलर्न ुपरे्नछ । साथै 
आयोजार्नाको आवश्यक ििात सभंारको व्यवस्था सम्वन्धित उपभोक्ताहरुले र्न ैगर्नुा परे्नछ । 

१६. आयोजर्ना कायााधवयर्न गरे्न सिहु वा उपभोक्ता समिततल ेआयोजर्नाको भौततक तथा ववत्तीय प्रगती 
प्रततवेदर्न अर्नसुिूी ६ को ढााँिािा सम्झौतािा तोककए बिोन्जि कायाालयिा पेश गर्नुा परे्नछ । 

१७. आयोजर्नाको दीगो सञ्िालर्न तथा ििात सभंारको व्यवस्था गर्नुा परे्नछ । 
१८. आयोजर्नाको सव ैकाि उपभोक्ता समितत÷सिहुको तर्नणाय अर्नसुार गर्नुा गराउर्न ुपरे्नछ । 
 

 

कार्ायलर्को न्जम्िेिारी तथा पालना गररने शतयहरुुः 
 

१. आयोजर्नाको वजेट, उपभोक्ता समिततको काि, कताव्य तथा अधिकार, खररद, लेखाङ्कर्न, प्रततवेदर्न आठद 
ववषयिा उपभोक्ता समिततका पदाधिकारीहरुलाई अर्नमुशक्षण कायाक्रि सञ्िालर्न गरररे्नछ ।  

२. आयोजर्नािा आवश्यक प्राववधिक सहयोग कायाालयबाट उपलव्ि गराउर्न सककरे्न अवस्थािा गराईरे्नछ 
र र्नसककरे्न अवस्था भएिा उपभोक्ता समिततल ेबाह्य बजारबाट सेवा परािशा अधतगात सेवा मलर्न 
सक्र्नेछ ।  

३. आयोजर्नाको प्राववधिक सपुररवेक्षणका लाधग कायाालयको तिा बाट प्राववधिक खटाईरे्नछ । उपभोक्ता 
समिततबाट भएको कािको तर्नयमित सपुररवेक्षण गरे्न न्जम्िेवारी तर्नज प्राववधिकको हुरे्नछ ।  

४. पेश्की मलएर लािो सियसम्ि आयोजर्ना सिंालर्न र्नगरे्न उपभोक्ता समिततलाई कायाालयल े तर्नयि 
अर्नसुार कारवाही गरे्नछ । 

५. श्रििलुक प्रववधिबाट काया गराउरे्न गरी लागत अर्निुार्न स्वीकृत गराई सोही बिोन्जि सम्झौता गरी 
िेमशर्नरी उपकरणको प्रयोगबाट काया गरेको पाईएिा त्यस्तो उपभोक्ता समिततसगं सम्झौता रद्ि 
गरी उपभोक्ता समिततलाई भकु्तार्नी गररएको रकि िलु्यांकर्न गरी बढी भएको रकि सरकारी बााँकी 
सरह असलु उपर गरररे्नछ । 

६. आयोजर्ना सम्पधर्न भएपतछ कायाालयबाट जााँि पास गरी िरिारक गर्नुा परे्नछ । 
७. आवश्यक कागजात सलंग्र्न गरी भकु्तार्नी उपलव्ि गराउर्न सम्वन्धित उपभोक्ता समिततबाट अर्नरुोि 

भई आएपतछ उपभोक्ता समिततको बैंक खातािा भकु्तार्नी ठदर्न ुपरे्नछ ।  

८. यसिा उल्लखे र्नभएका कुराहरु प्रिमलत कार्नरू्न विोन्जि हुरे्नछ । 
 

िाधथ उल्लेख भए बिोन्जिका शताहरु पालर्ना गर्ना हािी तर्नम्र्न पक्षहरु िधजुर गदाछौं । 
 

उपभोक्ता समितत÷सिहुको तिा बाट    कायाालयको तिा बाट 

दस्तखत...................       दस्तखत............. 



 
 

 

र्नाि थर.....................             र्नाि थर............. 

पद.......................       पद................. 

ठेगार्ना....................   ठेगार्ना.................. 

सम्पका  र्न.ं....................   सम्पका  र्न.ं.............. 

मितत.......................   मितत..................... 



 
 

 

                                                        अनुसूची ३ 

(कायाववधिको दिा ११ (५) साँग सम्वन्धित) 
सावाजतर्नक परीक्षण िारािको ढााँिा पेश गरेको कायाालय 

१. आयोजर्नाको र्नािाः      क) स्थलाः 
ख) लागत अरु्निार्नाः        ग) आयोजर्ना शुरू हुरे्न मितताः  घ) आयोजर्ना सम्पधर्न हुरे्न मितताः  
२. उपभोक्ता समितत÷सािुदातयक संस्थाको   क) र्नािाः   
क) अध्यक्षको र्नािाः   ख) सदस्य संखयााः      िठहलााः    पुरूषाः  
३. आम्दार्नी खिाको वववरणाः  
क) आम्दानीतफय  जम्िाःुः 
आम्दानीको श्रोत (कहाँबाट कतत नगद 
तथा न्जधसी प्राप्त भर्ो खुलाउन)े रकि िा पररिाण कैफफर्त 

रकि िा पररिाण कैफफर्त 
 

   

   

ख) खचयतफय  
खचयको वििरण दर पररिाण जम्िा 

१. सािाग्री (के के सािाग्री खररद भयो ?)    

२. ज्याला (के िा कतत भुक्तार्नी भयो ?)    

    

    

३. श्रिदार्न (कतत जर्नाले श्रिदार्न गरे ?)    

    

    

४. व्यवस्थापर्न खिा (ढुवार्नी तथा अधय खिा)    

    
 

ग) िौज्दात  

 वििरण  रकि िा पररिाण  कैफफर्त 

१ नगद   

बैंक   

व्यलक्तको लिम्िा   

२ सािग्रीहरु   

घ) भुक्तानी ददन बाँकी 
वििरण रकि िा पररिाण 

  

४. सम्पधन आर्ोजनाको लक्ष्र् तथा प्रगतत वििरण 

 

कािको वििरण लक्ष्र् प्रगतत 

   

५. आयोजर्नाले पु¥याएको लाभ तथा प्रत्यक्ष रूपिा लाभान्धवत जर्नसंखया (आयोजर्ना सञ्िालर्न भएको स्थार्नका उपभोक्ताहरू) 
।  

६. आयोजर्ना सञ्िालर्न गदाा आयोजक संस्थािा कािको न्जम्िेवारी बााँडिााँड (कस कसले कस्तो कस्तो कािको न्जम्िेवारी 
मलएका धथए<खुलाउर्ने) 

उपन्स्थतताः 
१ 
२ 



 
 

 

३ 
४ 
५ 
रोहवराः र्नािथराः      पदाः   मितताः 
द्रष्टव्याः सावाजतर्नक पररक्षण कायाक्रििा उपन्स्थत सरोकारवालाहरुको उपन्स्थतत अतर्नवाया रूपिा संलग्र्न हुर्नुपर्नेछ । 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

अनुसूची ४ 
-कायाववधिको दिा ११ (६) साँग सम्वन्धित) 

खिा सावाजतर्नक सूिर्ना िाराि 

 

मिततुः २०  ।   ।   .  

१. आर्ोजनाको नािुः—        २. आर्ोजना स्थलुः—  

३. वितनर्ोन्जत िजेटुः—  ४. आर्ोजना न्स्िकृत भएको आ.िुः—  ५. आर्ोजना सम्झौता भएको मिततुः—  

६. काि सम्पधन गनुय पने मिततुः—     ७. काि सम्पधन भएको मिततुः—  

८. उ.स. को बैठकले खचय स्िीकृत गरेको मिततुः—    

आम्दानी र खचयको वििरण 

       

आम्दानी खच ु

लववरण रकि रू लववरण रकि 

प्रथि ककस्ता  ज्र्ािा  

दोश्रो ककस्ता  लनिाुण सािाग्री खररद  

तेश्रो ककस्ता  ढपवानी  

िनश्रिदान  िाडा  

वस्तपगत सहार्ता  व्यवस्थार्न खचु  

िागत सहिालगता    

    

    

 

उपयुाक्तारु्नसारको आम्दार्नी तथा खिा वववरण यथाथा हो । यसिा सबै आम्दार्नी तथा खिाहरु सिावेश गररएको छ 
। साथै उपभोक्ताहरुको प्रत्यक्ष सहभाधगतािा आयोजर्ना कायााधवयर्न गररएको छ । यसको एक प्रतत वडा 
कायाालयिा सिेत पेश गररएको छ ।  
 



 
 

 

...............   ............ ................... 

 कोषाध्यक्ष    सधिव     अध्यक्ष   

 

  

 

 

  



 
 

 

अनुसूची ५ 

-कायाववधिको दिा ११(७) संग सम्वन्धित) 

आयोजर्ना सूिर्ना पाटीको र्निूर्ना 

१.  आयोजर्नाको र्नािाः 

२. आयोजर्ना संिालर्न गर्ने कायाालय/कायाक्रिको र्नािाः 

३. उपभोक्ता समिततको अध्यक्षको र्नाि र सम्पका  र्नं.M 

४. आयोजर्नाको कुल लागत रकि रुाः 

 ४.१. आयोजर्नािा कायाालयबाट व्यहोर्ने लागत रुाः 

 ४.२. जर्नसहभाधगताबाट व्यहोर्ने लागत रकि रुाः 

 ४.३. आयोजर्नािा लगार्नी गर्न ेअधय तर्नकायको र्नाि  र व्यहोर्ने लागत रकि रुाः 

५. आयोजर्ना सम्झौता मितताः 

६. आयोजर्ना सम्पधर्न गर्ने मितताः 

७. आयोजर्नाबाट लाभान्धवत जर्नसंखयााः 

  



 
 

 

 

अनुसूची ६ 
-कायाववधिको दिा १६(ङ) साँग सम्वन्धित) 

उपभोक्ता समिततको भौततक तथा ववत्तीय प्रगतत प्रततवेदर्न 

वववरण पेश गरेको कायाालय.................... 

 

१. आयोजर्नाको वववरण  

आयोजर्नाको र्नािाः     वडा रं्न.M टोल÷बस्तीाः   उपभोक्ता समिततका अध्यक्षाः 
सधिवाः  

२. आयोजर्नाको लागताः प्राप्त अरु्नदार्न रकि रू. ............................  िधदा 
रकि रू...................... जर्नसहभाधगता रकि रू. ==============   जम्िा 
रकि रू. ............................. 

३. हालसम्िको खिा रू. ============== 
क. कायाालयबाट प्राप्त रकि रू............. 

१. तर्निााण सािग्रीिा (मसिेधट, छड, काठ, ढंुगा वा िुवा, धगट्टी, उपकरण आठद) रू. .  

२. ज्यालााः–  दक्ष रूाः–     अदक्ष रू.        जम्िा रू.  
३. िसलधद सािार्न (कवप, कलि, िसी, कागज आठद) रू.   ४. दैतर्नक भ्रिण भत्ता (सम्झौतािा स्वीकृत 
भए) रू.   
५. प्राववधिक तर्नरीक्षण बापत खिा (सम्झौतािा स्वीकृत भए) रू.     

६. अधय   

ख. जर्नसहभाधगताबाट व्यहोररएको खिा रूाः ................... श्रिको िूल्य बराबर रकि रू. 
.......................  

न्जधसी सािार्न िूल्य बराबर रकि रू. .............   कूल जम्िा रू. 
............. 

४. प्राववधिक प्रततवेदर्न बिोन्जि िूल्यांकर्न रकि रू. ............. 

५. उपभोक्ता सिूहको तर्नणाय बिोन्जि÷सिीक्षाबाट खिा देखखएको रू. ............. 
६. कायााधवयर्निा देखखएका िुखय सिस्याहरूाः क.         ख.                 ग.  
७. सिािार्नका उपायहरू  

क.  
ख. 

ग.  
८. कायाालयबाट र अधय तर्नकायबाट अरु्नगिर्न भए अरु्नगिर्नको सुझावाः  
 

 

९. हाल िाग गरेको ककस्ता रकि रू.  

१०. िुखय खिा प्रयोजर्न  

 

११. प्राप्त रकि आयोजर्ना बाहेक अधय कायािा खिा गरे्न गराउरे्न छैर्नौ ।   



 
 

 

 

............. .............  .............  ............. 

तयार गरे्न    सधिव    कोषाध्यक्ष     अध्यक्ष 


