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                           सामाजिक विभेद नििारण सम्बन्धी कार्यर्ोििा 

२०७८ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

सामाजिक समावेशीकरण तथा सामाजिक सुरक्षा शाखाको कार्य वववरण देहार् बमोजिम रहेको छ | 
 पजजिकरण र व्र्जतिगि घटिा दिाय सम्बन्धी िीनि, कािूि, र्ोििा िथा कार्यक्रम कार्ायन्िर्ि िथा समन्िर् 

सम्बन्धी कार्य, 
 स्थािीर् स्िरमा लैङ्गगक समाििा िथा सामाजिक समािेशीकरण सम्बन्धी िीनि, कािूि, र्ोििा िथा कार्यक्रममा 

समन्िर् सम्बन्धी कार्य, 
 सामाजिक सुरक्षा भत्ता वििरण सम्बन्धी िीनि, कािूि, र्ोििा िथा कार्यक्रममा समन्िर् र अभभलेखिकरण 

सम्बन्धी कार्य, 
 स्थािीर् िहमा सामाजिक पररचालि समन्िर् सम्बन्धी कार्य, 



 

 राजरिर् िथा अन्िरायजरिर् संघसंस्थाहरूसँग सम्बजन्धि केन्रीर् पररर्ोििा सल्लाहकार सभमनि (CPAC) सम्बन्धी 
कार्य, 

 राजरिर् िथा स्थािीर् गरै सरकारी संस्थासँग सम्बजन्धि िीनिगि समन्िर् सम्बन्धी कार्य, 
 सकारात्मक विभेद सम्बन्धी िीनि एिं मापदण्डमा सहिीकरण,  

  लैंगगक समिा िथा सामाजिक समािेशीकण सम्बन्धी स्थािीर्, राजरिर् र अन्िरायजरिर् प्रर्ास र त्र्स्िा संघ 
संस्थाहरूसँगको सम्पकय  र समन्िर् िथा िेपाल सरकारले अन्िराजरिर् रुपमा गरेका प्रनििद्धिा स्थािीर् स्िरमा लागु 
गराउि प्रोत्साहि, सहर्ोग र सहिीकरण सम्बन्धी कार्य, 

  विकास कार्यक्रममा लैंगगक िथा सामाजिक समािशेीकरणको लेिािोिा एिम ्असल अभ्र्ासहरुको आदािप्रदाि,  
  बाल संरक्षण सम्बन्धी कार्य, 
  राजरिर् गैर सरकारी संस्था, सामुदानर्क संस्था र उपभोतिा समूहको संस्थागि विकास, व्र्िस्थापि एिं 

पररचालिमा समन्िर् सम्बन्धी कार्य । 
 मन्रालर्को लैंगगक सम्पकय  विन्द ु(Gender Focal Point) को रुपमा कार्य गिे । 
 देहार्का आर्ोग, सभमनि, प्रनिरठाि, विभाग िथा निकार्को सम्पकय  शािाको रुपमा कार्य गिे: 
o राजरिर् दभलि आर्ोग 
o राजरिर् समािेशी आर्ोग 
o आददिासी िििािी आर्ोग 
o राजरिर् मदहला आर्ोग 
o मधेशी आर्ोग 
o थारु आर्ोग 
o मुजस्लम आर्ोग 
o केन्रीर् पंिीकरण विभाग  
o समाि कल्र्ाण पररषद् 
o आददिासी िििानि राजरिर् उत्थाि प्रनिरठाि 
 िोककए बमोजिमका अन्र् कार्यहरू ।  

 
 
 

 


