
दरखास्त फाराम 

पद: तथ्याङ्क संकलनकताा (गणक)      विज्ञापन नं.: KRM02-2082/083 

१. व्यविगत वििरण 

 नाम, थर: .........................................................  

 ललङ्ग: ..........................  

 जन्म लमलत: ..........................  

 उमेर: ............... वर्ा  

 नागररकता नं.: ..................................................  

 जारी गन ेलजल्ला: .............................................  

 स्थायी ठेगाना: 

प्रदशे: .................................. लजल्ला: ................................. पाललका: 

.................................... वडा नं.: .............  

 हालको ठेगाना: ..................................................  

 सम्पका  न.ं: ..................................................  

 इमेल (यलद भएमा): .............................................  

२. शैविक योग्यता 

तह वशिण ससं्था उत्तीणण िर्ण प्राप्त शे्रणी/प्रवतशत 

SEE    

+2    

अन्य    

 

३. अनुभि सम्बन्धी वििरण 

 के तपाईलें यसअलि तथ्याङ्क संकलन कायामा सहभालगता जनाउनभुएको छ? 

□ छ  □ छैन  

यलद छ भने लववरण: 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

४. सीप तथा योग्यता 

 कम््यटुर ज्ञान: □ छ □ छैन  

 नेपाली यलुनकोड टाइप गना सक्ने: □ सक्छु □ सलक्दन  

 एन्रोइड मोबाइल फोन: □ छ □ छैन  

५. आिश्यक कागजातहरू (✓ लगाउनुहोस)् 

□ नागररकताको प्रलतलललप 

□ शैलिक प्रमाणपत्रको प्रलतलललप 

□ पासपोटा साइज फोटो (२ प्रलत) 

□ व्यलिगत लनवेदन 

६. घोर्णापत्र 

म मालथ उलल्ललित लववरणहरू मरेो जानकारी अनसुार सत्य र सही भएको िोर्णा गदाछु। कुन ैलववरण 

झटुो ठहररएमा प्रचललत काननू बमोलजम कारबाही भोग्न तयार छु। 

उम्मेदवारको हस्तािर: ................................. 

नाम: ..................................................... 

लमलत: ..................................................... 

 

७. कायाणलय प्रयोगका लावग 

 दरिास्त दताा नं.: .....................................  

 दताा लमलत: .............................................  

 प्राप्त गने कमाचारीको नाम: 

............................  

 हस्तािर: ............................................. 

 


