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खार्पनुाथ गाउँर्ालिकाको सामाजिक समावेशीकरण नीति, २०७९  
१. र्षृ्ठभूलम  

नेपालको संविधानले सिानुपाततक सिािेशी र सहभागगतािूलक मसद्धान्तका आधारिा 
सितािूलक सिाजको तनिातण गने संकल्प गरेको छ। संविधानले ददशा तनदेश गरेबिोस्जि 
सितािूलक सिाजको तनिातण गनत यस गाउँपामलका र यस अन्तगततका सबै क्षेत्रगत 
विषयहरूिा सिेत सािास्जक सिािेशीकरणको विषयलाई आन्तररकीकरण, िूलप्रिाहीकरण 
र संस्थागत गनत आिश्यक भएको छ । यसबाट सब ैिगत, जात जातत, मलङ्ग र क्षेत्रलाई 
सिािेशीकरणको िान्यताअनुरुप सहभागी गराई सािास्जक सिािेशीकरणका सिालहरूलाई 
नीततगत तथा कानुुनीरूपिा थप व्यिस्स्थत गनत िद्दत पुग्ने अपेक्षा गररएको  
छ ।िुलुकले संङ\र्ीय लोकतास्न्त्रक गणतन्त्रात्िक शासन प्रणाली अिलम्िन गरेको सन्दभतिा 
सम्बद्ध विषय क्षेत्र  र अन्तगतत सञ्चालन हुने सब ै योजना तथा कायतक्रिहरूलाई 
सिािेशीिैत्री बनाउन यो सािास्जक सिािेशीकरण नीतत जरुरी भएको छ।  

यस सन्दभतिा विभेदरदहत, सिदृ्ध र न्यायपूणत सिाजको स्थापनाका लागग सबै िगत, जात 
जातत, मलङ्ग तथा वपछडिएको क्षेत्रको सिान सहभागगता, अग्रसरता र तनणतय प्रक्रक्रयािा 
सहभागगताको भूमिकालाई सुतनस्श्चत गनत आिश्यक देखिन्छ।सािास्जक सिािेशीकरण 
िार्त त सबैले आत्ि सम्िान बोध हुने िातािरण तनिातण गनत सब्ैक्षेत्र तथा संरचनाहरूिा 
िुूलप्रिाहीकरणको िाध्यिबाट सिािेशी शासन पद्धततलाई संस्थागत गनत यसका सिग्र 
क्षेत्रलाई सम्बोधन गने नीततको आिश्यकता िहसूस भएकाले प्रस्तुत सािास्जक 
सिािेशीकरण नीतत, २०७८‘ तजुतिा गरी लागू गररएको छ। 

२. ववगिका व्यवस्था र प्रयासहरू 

नेपालिा विगतदेखि नै िदहला, दमलत, आददिासी जनजातत, िधेशी, िुस्स्लि, वपछडिएका 
सिुदाय, बालबामलका, ज्येष््ठ नागररक, अशक्त तथा अपाङ्गता भएका व्यस्क्तहरू, 
सािास्जक, आगथतक िा शैक्षक्षकरूपिा पछाडि परेका व्यस्क्त तथा सिुदाय लगायतलाई 
विकासको सिग्र प्रक्रक्रया तथा प्रततर्लको दहस्सेदारीिा िूलप्रिाहुीकरण गने प्रयास गररएको 
छ।यसका तनमित्त स्रोत, साधन र साितजतनक सेिािा पहँुच बढाउन, राज्यको हरेक संरचना 
एिि ्तनणतय प्रक्रक्रया तथा सो को कायातन्ियनिा न्यायोगचत प्रतततनगधत्ि सुतनस्श्चत गनत 
र लक्षक्षत िगतको उत्थान, विकास र सशक्तुीकरण लगायत सािास्जक सुरक्षाका लागग 
विमभन््न कायतक्रिहरू संस्थागतरूपिा सञ्चालन भएका छन।् यी कायतक्रिहरूबाट लक्षक्षत 
िगतको सशक्तीकरणिा उल्लेख्य योगदान पुगेको छ। दशौुं योजना (२०५९–२०६४) िा 
लैंङ्गगक सिानता र सािास्जक सिािेशीकरण अिधारणालाई अन्तर-सम्बस्न्धत विषय 
(Cross-cutting issues) का रूपिा स्थान ददईएको गथयो। नेपालको अन्तररि संविधान, 
२०६३ ले राज्यको अग्रगािी पुनःसंरचना गरी देशिा विद्यिान िगीय, जातीय, क्षेत्रीय तथा 
लैङ्गगक विभेदहरूलाई सिाधान गनत संकल्प गरे अनुरूप नेपालिा सािास्जक 
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सिािेशीकरणको विषयलाई प्रिुि बहसको रूपिा अङ्गीकार गररएको गथयो । आगथतक िषत 
२०६४/०६५ देखि नेपाल सरकारका सब ैिन्त्रालयबाट लैङ्गगक उत्तरदायी बजेट प्रणालीको 
अभ्यास हँुदै आएको छ । यस अनुरुप सिािेशीकरण नीतत तजुतिा गने कायत र सािास्जक 
सिािेशीकरण सम्बन्धी संरचनाहरू स्थापना गने कायतको थालनी पतन हुुँदै आएको 
सन्दभतिा लैङ्गगक सिानता र सािास्जक सिािेशीकरण सम्बन्धी नीतत, २०६६ 
कायातन्ियनिा रहेको छ । सािास्जक सिािेशीकरणका विषयहरुलाई सम्बोधन गनत स्थानीय 
सरकार (संचालन) ऐन, २०७४ लगायतका कानूनहरु र रास्ष्िय लैंङ्गगक सिानता नीतत, 
२०७७, प्रदेश तथा स्थानीय तहका लागग लैंङ्गगक उत्तरदायी बजेट निूना तनदेमशका,२०७७ 
पतन तजुतिा भई कायातन्ियनिा आइसकेका छन ्। 

नेपालको संविधानको प्रस्तािनािा िगीय, जातीय, क्षेत्रीय, भावषक, धामितक, लैङ्गगक विभेद 
र सब ैप्रकारका जातीय छुिाछुुतको अन्त्य गरी आगथतक सिानता, सिदृ्गध र सािास्जक 
न्याय सुतनस्श्चत गनत सिानुपाततक सिािेशी र सहभागगतािूलक मसद्धान्तका सम्बन्धिा 
स्पष्टरूपिा उल्लेि भएको छ । साथ ैसितािूलक सिाजको तनिातण गनत तथा सािास्जक 
सिािेशीकरणलाई िूततरूप ददन विमभन््न िौमलक हकको प्रत्याभुूतत गनुतका साथ ैिौमलक 
हक सम्िन्धी कानुनहरू सङ्र्ीय संसदबाट अनुिोदन भैसकेको अिस्था छ । स्थानीय 
तहका विमभन््न पदहरूिा सिेत जातीय, लैङ्गगक लगायतको प्रतततनगधत्िको व्यिस्था 
गररएको छ । आफ्नो धित, संस्कृतत, भाषाको संरक्षण र संिद्तधनका लागग सचतेना तथा 
क्रक्रयामशलतािा अमभिदृ्गध भएको तथा राज्यका विमभन््न अङ्ग तथा विषय क्षेत्रिा यस्ता 
पछाडि परेका सिुदाय तथा क्षेत्रको प्रतततनगधत्ि बढ्दै गएकाले सिािेशीकरणको प्रक्रक्रया 
थप प्रभािकारी बन्दै गएको छ । 

विगत देखिनै सिािेशीकरण सम्बन्धी नीतत तथा कायतक्रिको प्रभािकारीरूपिा तजुतिा एिि ्
कायातन्ियन गनत स्थानीय तनकाय लैङ्गगक उत्तरदायी तथा सािास्जक सिािेशी बजेट तजुतिा 
एिि ् परीक्षण तनदेमशका, २०६८ र स्थानीय तनकाय स्रोत पररचालन तथा व्यिस्थापन 
कायतविगध, २०६९ अनुसार तत्कालुीन स्थानीय तनकायको तनुःशतत पुुँजुीगत बजेटको 
कम्तीिा १० प्रततशत रकि आगथतक तथा सािास्जकरूपिा पछाडि परेका विपन्न िदहला, 
१० प्रततशत बालबामलका र १५ प्रततशत उपेक्षक्षत िगत तथा सिुदायका लागग छुट्याउनु पने 
व्यिस्था गररएको पाइन्छ । साथ ै तत्कालुीन स्थानीय तनकायहरूिा िदहला, दमलत, 
आददिासी जनजातत, वपछडिएका सिुदाय, बादी, अपाङ्गता सिन्िय सम्िन्धी संरचनाहरू 
गठन गरी ती सिुदायलाई संस्थागतरूपिा शासकीय संरचनािा आबद्ध गने प्रयास गररएको 
र सािास्जक पररचालनिार्त तु् आगथतक तथा सािास्जकरूपिा वपछडिएका सिुदायको 
आगथतक-सािास्जक उत्थानका लागग विमभन््न कायतक्रिहरू सञचालन गने जस्ता िहत्िपूणत 
प्रयासहरू भएको पाईन्छ। 
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पन्रौ योजनािा सािास्जक विषय क्षेत्रअन्तगतत िदहला, विमभन््न लक्षक्षत सिुदाय, ज्येष््ठ 
नागररक, अपाङ्गता भएका व्यस्क्त, बालबामलका, क्रकशोरक्रकशोरीहरू लगायतलाई विकासको 
िूलप्रिाहिा ल्याई सिािेशी र सितािुूलक राष्िको तनिातण गने विषय उल्लेि गररएको 
छ। साथ,ै उक्त योजनाको अन्तरसम्बस्न्धत विषय अन्तगततको ‘सिािशेीकरण’ विषय 
उपक्षेत्रिा सिानुपाततक सिािेशी विकास र पहँुचको सुतनस्श्चतता गनत सिािेशीकरण लक्षक्षत 
सोंच, लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीतत तथा कायतनीततसिेत तनस्श्चत गरी कायातन्ियनिा लैजान 
जोि ददइएको  
छ ।योजनािा सिािेशीकरणको विषय क्षेत्रगत लक्ष्यिा िानि विकास सूचकाङ्कको आधारिा 
पछाडि परेका सिुदायहरूको सशक्तीकरण र सिानुपाततक विकास गने लक्ष्य मलइएको छ। 

३. विमुान जस्थति 

आगथतक, सािास्जक, राजनैततक र प्रशासतनक दृस्ष्टले पछाडि परेका विमभन््न लक्षक्षत िगतहरू 
(िदहला, दमलत, आददिासी जनजातत, िधेशी, थारू, िुस्स्लि सिुदाय, वपछिािगत, 
सीिान्तकृत, अल्पसङ्ख्यक, अपाङ्गता भएका व्यस्क्त, लैङ्गगक तथा यौतनक अल्पसङ्ख्यक, 
क्रकसान, श्रमिक, उत्पीडित िा वपछडिएको क्षेत्रका नागररक तथा आगथतकरूपले विपन्न िस 
आयत) लाई नेपालको सवंिधानले सिानुपाततक सिािेशी मसद्धान्तको आधारिा राज्यको 
तनकायिा सहभागुी हुन पाउने हकलाई िौमलक हकको रूपिा व्यिस्था गरेको छ। नेपालको 
संविधानिा नै अन्य आयोगहरूको व्यिस्था गरी सिािेशीकरणलाई थप व्यिस्स्थत, 
सुतनस्श्चत तथा प्रभािकारी बनाउन ेकायतको िागत प्रशस्त गररएको छ। 

नेपालिा वि.सं. २०६८ को रास्ष्िय जनगणना बिोस्जि कुल जनसङ्ख्याको ५१.५ प्रततशत 
िदहला रहेकािा िदहलाको साक्षरता ५७.७ प्रततशत र पुरुषको साक्षरता ७५.६ प्रततशत 
रहेको छ ।यस्तै, सम्पवत्तिा स्िामित्ि पुगेका िदहला २६ प्रततशत िात्र रहेको देखिन्छ । 
िदहला पुरुषको श्रिशस्क्त सहभागगता दर क्रिश: २६.३ र ५३.८ प्रततशत रहेको छ । 
नेपालको कुल जनसङ्ख्याको कररब १.९४ प्रततशत जनसङ्ख्यािा कुनै एक िा बढी प्रकारको 
अपाङ्गता देखिएको छ।  

पन्रौं योजना अनुसार िुलुकिा तनरपेक्ष गररबीको रेिािुतन रहेको जनसङ्ख्या १८.७ र बहु 
आयामिक गररबी २८.६ प्रततशत रहेको छ । प्रदेशगत गररबी हेदात प्रदेश न ं१ र सुदरूपस्श्चि 
प्रदेशको गररबीको रेिािुतन रहेको जनसङ्ख्या प्रततशतबीच झण्ि ैतेब्बरको अन्तर रहेको 
देखिन्छ।िुलुकको िानि विकास सूचकाङ्क ०.५७९ रहेको छ।यसिा पतन विमभन््न भौगोमलक 
क्षेत्र, मलङ्ग र सािास्जक सिूहहरूबीचको आगथतक असिानता र गररबीको सर्नता बढी  
देखिन्छ । 

जनसाङ्स्ख्यक विविधतालाई अध्ययन गदात िुलकुको पतछल्लो रास्ष्िय जनगणना, २०६८ 
बिोस्जि कुल जनसङ्ख्याको १ प्रततशत भन्दा कि जनसङ्ख्या हुन े विमभन््न 
जातजाततहरूको संख्या १११ भन्दा बढी रहेको छ । भाषागत विविधता हेदात नेपालिा कररब 



 
 

6 

 

१२३ भन्दा बढी िातभृाषाहरू रहेको देखिन्छ । नेपालिा दहन्द ुधित िान्ने जनसङ्ख्या 
अगधक भए तापतन यस बाहेक अन्य ९ भन्दा बढी धिातिलम्बीहरू रहेको देखिन्छ। यी 
आँकिाहरूले नेपाली सिाजिा आगथतक तथा सािास्जक, जातीय, क्षेत्रीय, लैङ्गगक र िगीय 
विविधता रहेको दशातउँदछन ् ।यी विविधता मभत्र पतन भौगोमलक, लैङ्गगक, जातीय र 
आयिगतबीच गररबीको असिानता र गहनताको अन्तर अझै उल्लेख्यरूपिा विद्यिान रहेको 
विमभन््न तथ्याङ्कबाट देखिन्छ।यसथत सिािेशी विकासको िान्यतालाई आत्िसात ्गरी यी 
असिानताहरूलाई सम्बोधन गनत सबै क्षेत्र र अन्तगतत तनकायहरुलाई अझै बढी 
प्रभािकारीरूपिा पररचालन गनत आिश्यक देखिएको छ । 

कर्णाली प्रदशेको हुम्लण जिल्लणकण सणजिकको लणली , रणयण , जिप्रण र खणर्पानणथ गण.जि.स. जिलेर २०७३ सणलिण 

खणर्पानणथ गणउँर्णजलकण गठन भएको हो । यो गणउँर्णजलकण कर्णाली प्रदशेको उच्च जहिणली के्षत्रिण र्दाि यस 

गणउँर्णजलकणको कप ल के्षत्रफल ८८०.०० िगा जकलो जिटर रहकेो ि । भौगोजलक अिजथथजिकण जहसणिले यो 

गणउँर्णजलकण सिपन्द्री सिह दजेख कररि २१४० दजेख ३३८० जिटर सम्ि उचणर्ािण रहकेो ि । @()
$*Ú#*Æ दजेख 

#)
)
@)Ú%(Æ उत्तरी अक्षणांस र *!

)
$^Ú$*Æ दजेख *@

)
!$Ú!%Æ र्िूी दशेणन्द्िरिण फैजलएको ि । यो 

गणउँर्णजलकण र्िूािण चांखलेी , र्जिचििण जसिकोट गणउँर्णजलकण र बणिपरण जिल्लण , उत्तरिण जचनको थिशणजसि 

क्षेत्र जिब्िि र दक्षीर्िण सकेगणड र चांखलेी गणउँर्णजलकण रहकेो ि भने गणउँ कणयार्णजलकणको कणयणालय यस 

गणउँर्णजलकणको िडण नां ५ को यणङचपिण रहकेो ि । यस गणउँर्णजलकणिण जहन्द्दप धिणालम्िीहरूको बसोिणस रहकेोले 

रणजिय चणडर्िाहरू दश ै, जिहणर , िणघ ेसांक्रणन्द्िी चैिे दश ैअजद िथिण चणडर्िाको सणथ ैथथणनीय चणडर्िाहरू र्जन 

िनणउने प्रचलन रहकेो ि । यस गणउँर्णजलकण िण िम्िण २३ िटण िपख्य बथिीहरू रहकेण िन ्त्यसै गरी २०७८ को 

रणजिय िनगर्नण अनपसणर कप ल घरर्ररिणर १४७५ र िनसांख्यण ८५१२ रहकेो ि । िसिण िजहलणको िनसांख्यण 

३९६२ र र्परूष िनसांख्यण ४०५४ एिां लैंजगक अनपर्णि ९९.५० रहकेो जथयो भने घरर्ररिणर सिके्षर्, २०७९ 

अनपसणर यस गणउँर्णजलकणको घरधपरी सांख्यण १४७५ र िनसांख्यण ८०१६ रहकेो ि । गणउँर्णजलकणको कूल भभूणग 

८७८४७.९२ हके्टर िध्ये कररि १२१८०.२९ हके्टर अथणाि १३.८७ प्रजिशि जहथसण िन िांगलले अगोटेको ि 

। त्यसै गरर १२.०९ प्रजिशि भप भणग घणँसे िदैणन, १.०९ प्रजिशि झणडी क्षेत्र रहकेो ि भने खिेी योग्य िजिनको 

जहथसण १.९८ प्रजिशि िणत्र रहकेो ि । 

 

४. समस्या िथा चपनौिीहरू 

सिािेशी लोकतन्त्रलाई संस्थागत गनत, सािास्जक न्याय कायि गनत र सबै नागररकको 
सितािूलक पहँुच स्थावपत गनत सािास्जक सिािेशीकरण आिश्यक छ। यस सन्दभतिा 
सािास्जक सिािेशीकरणका िुख्य सिस्याहरुिा सािास्जक सिािेशीकरण सम्बन्धी एकीकृत 
नीतत तजुतिा नहुनु, स्रोत, साधन, अिसर र लाभको वितरणिा लक्षक्षत िगत एिि ् क्षेत्रको 
न्यायोगचत पहँुच सुतनस्श्चत नहुनु, सािास्जक सिािेशीकरणका लागग आिश्यक िण्िीकृत 
तथ्याङ्कको अभाि रहनु, पछाडि परेका िगत र सिुदायलाई आगथतक तथा सािास्जकरूपिा 
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सशक्तीकरण गनत नसक्नु, शासकीय प्रणालीिा सब ैमलङ्ग, िगत र क्षेत्रका नागररकहरूको 
अथतपूणत सहभागगता सुतनस्श्चत हुन नसक्नु, अनुगिन तथा िूल्याङ्कन र प्रततिेदन 
प्रणालीिा सिािेशीकरण सम्बन्धी सूचकहरूलाई सिािेश गनत नसक्रकनु, विमभन््न लक्षक्षत 
िगत, क्षेत्र र सिुदायबीच आगथतक तथा सािास्जक विकासिा उच्च अन्तर रहन,ु विमभन््न 
मलङ्ग, िगत, क्षेत्र, सिुदाय र जातजाततबीच हुने व्यिहारगत विभेद हट्न नसक्नु लगायत 
रहेका छन।् 

त्यस्तै िुख्य चनुौततहरुिा सािास्जक सिािेशीकरणको अिधारणािा सरोकारिालाहरूबीच 
साझा दृस्ष्टकोण कायि गनुत, नीतत तनिातण र कायातन्ियनिा संलग्न तनकायहरूबीच 
प्रभािकारी सिन्िय गनुत, स्रोत साधन, अिसर र लाभिा पछाडि परेका सबै िगत, क्षेत्र र 
जातजाततको सिन्यातयक पहँुच सुतनस्श्चत गनुत, पछाडि परेका िगत, क्षेत्र, उिेर, मलङ्ग र 
जातजाततिा व्याप्त गररबी  
र्टाउन,ु विमभन््न सिुदाय तथा िगतबीच रहेको आगथतक, सािास्जक तथा शैक्षक्षक  विभेदको 
अन्तर कि गनुत, संस्थागत संरचनािा लक्षक्षत सिदुायको प्रतततनगधत्ि सुतनस्श्चत गनुत रहेका  
छन ्। 

५. नीतिको आवश्यकिा 

सािास्जक सिािेशीकरणिा देखिएका चनुौतीहरूको सािना एिि ्सिस्याको सिाधान गनत 
देहायका कारणले सािास्जक सिािेशीकरण नीतत आिश्यक रहेको छ: 

१. संविधानले पररकल्पना गरेको सिानुपाततक सिािेशी शासन व्यिस्थाको प्रबद्तधन गनत,  

२. सिािेशीकरण सम्िन्धी नीततगत एकरूपता र सािञजस्यता कायि गनत,  

३. नीतत, योजना तथा कायतक्रिहरूलाई िागतदशतन गनत, 

४. नीतत, कानुन, संरचना, कायतक्रि, योजना र आयोजनाको सबै चरणिा सिािशेीकरणलाई 
िूलप्रिाहीकरण र आन्तररकीकरण गनत, 

५. सिािेशीकरण सम्बन्धी कानुुनी व्यिस्थाको कायातन्ियनिा सहयोग पुर्याउन, 

६. रास्ष्िय तथा अन्तरातस्ष्ियस्तरिा गररएका सिािेशीकरण सम्िन्धी प्रततबद्धता 
अनुरूपको दातयत्ि पुूरा गनत,  

७. लोकतन्त्रका लाभहरूलाई सबै नागररकहरूबीच न्यायोगचत वितरण व्यिस्था िार्त त 
सािास्जक न्याय स्थापना गनत। 
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६. दीर्कुािीन सोंच, िक्ष्य िथा उद्देश्य 

सािास्जक सिािेशीकरण नीततका दीर्तकालीन सोंच, लक्ष्य र उद्देश्यहरू तनम्नानुसार 
रहने छन:् 

६.१ दीर्कुािीन सोंच 

सािास्जक सिािेशी प्रणालीका िाध्यिबाट सितािूलक र सिदृ्ध सिाजको तनिातण।  

६.२ दीर्कुािीन िक्ष्य 

सािास्जक सिािेशीकरणलाई सब ैअियिहरूिा िूलप्रिाहीकरण तथा आन्तररकीकरण 
गदै यसको संस्थागत सुदृढीकरण गने। 

६.३ उद्देश्य 

आगथतक र सािास्जकरुपले पछाडि परेका सिुदाय र व्यस्क्तहरूको सशक्तीकरण र 
सितािूलक विकासको िाध्यिबाट सब ैविषय्क्षेत्र तथा संरचनािा पहँुच सुतनस्श्चत  
गने। 

८ रणनीतिहरु 

७.१ सािास्जक सिािेशीकरणको अिधारणालाई सब ैविषय क्षेत्रिा संस्थागत गन।े 

७.२ नीतत तनिातण तथा तनणतय प्रक्रक्रयािा पहँुच नभएका मसिान्तीकृत नागररकहरूको 
अथतपूणत सहभागगता अमभिदृ्गध गने। 

७.३ पछाडि परेका िगत, क्षेत्र, मलङ्ग र सिुदायलाई विकास प्रक्रक्रया र लाभ प्रास्प्तिा 
न्यायोगचत अिसर सुतनस्श्चत गने। 

७.४ उपलब्ध स्रोतसाधन तथा अिसरको प्रास्प्त र उपयोग गनत लक्षक्षत सिुदायको 
सशक्तीकरण गने। 

७.५ सािास्जक सिािेशीकरण सम्बन्धी नीतत तथा कायतक्रि कायातन्ियनिा सम्बद्ध 
सरोकारिालाहरूको क्षिता अमभिदृ्गध गने। 

८. नीति िथा कायनुीतिहरु 

रणनीति १: सामाजिक समावेशीकरणको अवधारणािाई सबै ववषय्क्षेत्रमा संस्थागि गने। 

  ८.१.१ स्थानीय आिश्यकता अनुकूल हुन ेगरी सािास्जक सिािेशीकरण सम्बन्धी  नीतत,  
कानुन तथा कायतविगध तजुतिा गरी कायातन्ियन गररनेछ। 

 ८.१.२ सािास्जक सिािेशीकरणको अिधारणा अनुरूप िातहतका क्षेत्रगत विषय तथा 
तनकायको कानुन, नीतत, योजना, रणनीतत, कायतविगध, िापदण्ि तजुतिा तथा 
पररिाजतन गररनेछ। 
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८.१.३ िौजूदा कानुनहरूलाई सिय सापेक्षरूपिा सिािेशीिैत्री बनाउन आिश्यकता अनुरूप 
पुनरािलोकन गरी पररिाजतन गररनेछ। 

८.१.४ सिािेशी सम्बन्धी कानुन तथा कायतविगध तजुतिा तथा पररिाजतन गदात लक्षक्षत 
सिुदाय तथा सम्बद्ध सरोकारबालाहरूसँग परािशत तथा सिन्िय गररनेछ। 

८.१.५ नेपाल पक्ष भएका यससम्बन्धी अमभसस्न्धहरू अनुरूपका दातयत्िहरूलाई कायातन्ियन 
गनत कानुन तथा कायतविगध पररिाजतन तथा तजुतिा गररनेछ। 

८.१.६ आगथतक, सािास्जक तथा भौगोमलकरूपले पछाडि परेका नागररकहरूको सब ै विषय 
क्षेत्रिा अथतपूणत प्रतततनगधत्ि सुतनस्श्चत गनत िौजूदा कानुनहरूिा पररिाजतन  
गररनेछ। 

८.१.७ सािास्जक सिािेशीकरणको अिधारणालाई स्थानीय गैह्र सरकारी संस्था र 
सरोकारिालाहरूको नीतत तथा रणनीततिा आत्िसात ्गनत पहल गररनेछ। 

८.१.८  सहकारी, सािुदातयक, गैह्रसरकारी र तनजी क्षेत्र लगायत सबैको भूमिका र 
दातयत्ि स्पष्ट गरी पररचालन गनत ती तनकायबाट संचामलत सिािेशीकरण 
सम्बन्धी योजना तथा कायतक्रिहरूलाई स्थानीय तहको योजना प्रक्रक्रयािा आिध्द 
गररनेछ। 

८.१.९ टोल तथा बस्तीस्तरदेखि नै स्थानीय सिस्याहरू पदहचान गरी लक्षक्षत सिूहिार्त त 
सहभागगतािूलक सिािेशी लक्षक्षत कायतक्रि तजुतिा तथा कायातन्ियन गन े
प्रणालीलाई संस्थागत गररनेछ। 

८.१.१० सिािेशीकरणका लागग विमभन््न तनकाय िा सङ््र् संस्थाबाट सञ्चामलत लक्षक्षत 
कायतक्रिहरूिा दोहोरोपना आउन नददन सिन्िय गररनेछ।  

८.१.११ सािास्जक सिािेशीकरणको क्षेत्रिा भएको लगानी र सोको प्रततर्लको एकीकृत 
प्रततिेदन प्रणाली स्थापना गरी िूल्याङ्कन गररनेछ।  

८.१.१२ सिािेशीकरण सम्बन्धी नीतत तथा कायतक्रि प्रभािकारीरूपिा कायातन्ियन गनत सब ै
संयन्त्रलाई पररचालन गररनेछ।  

८.१.१३ विद्यिान संरचनाहरूिा सिािेशीकरण सम्बन्धी आिश्यक संरचनाहरूलाई सिादहत 
गरी लक्षक्षत कायतक्रिको तजुतिा, कायातन्ियन, अध्ययन, अनुसन्धान, अनुगिन,  

िूल्याङ्कन तथा सिन्ियको कायत गररनेछ। 

८.१.१४ सािास्जक सिािेशीकरण सम्पकत  पदागधकारी (Focal Person) तोक्ने व्यिस्था गरी 
स्जम्िेिारी प्रदान गरुी सूचना आदान प्रदान गने पद्धतत स्थावपत गररनेछ। 
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८.१.१५ जोखिि र पाररिाररक दहसंािा परेका व्यस्क्तको संरक्षणका लागग भइरहेका संरक्षण 
गहृहरूको संरक्षण र उपयोग गदै आिश्यकतानसुार नयाँ संरचना स्थापना र 
सञ्चालन गररनेछ। 

८.१.१६ पछाडि परेका लक्षक्षत िगत तथा सिुदायका नागररकहरूको सहभागगतािा लाभग्राही 
तथा उपभोक्ता समितत गठन गरी लक्षक्षत कायतक्रि सञ्चालन गररनेछ। 

८.१.१७ जोखिि तथा पाररिाररक दहसंािा परेका, िदहला, बालबामलका, क्रकशोर, क्रकशोरी, 
अपाङ्ग, अनाथ, टुहुरा, सिक बालबामलका लगायत अमभभािकविहीन नागररकको 
संरक्षण, पुनःस्थापन तथा क्षिता विकास गनत सािुदातयक, सहकारी तथा 
गैह्रसरकारी संस्थाहरू र तनजी क्षेत्र सिेतलाई पररचालन गररनेछ। 

८.१.१८ प्रत्येक ििा मभत्रका पछाडि परेका नागररकहरूको पदहचान गरी सािास्जक 
सिािेशीकरणको िान्यताबिोस्जि सशक्तीकरण गनत सािुदातयक, सहकारी तथा 
गैह्रसरकारी संस्थाहरूसँग सिन्िय गररनेछ। 

८.१.१९ सािुदातयक, सहकारी तथा गैह्रसरकारी संस्थाहरू र तनजी क्षेत्रलाई विषय क्षेत्रगत 
ज्ञान तथा अनुभिका आधारिा लक्षक्षत िगतको बहुपक्षीय दहतका लागग कायतगनत 
आिश्यक योजना तजुतिा गरी कायतक्रि कायातन्ियन गनत गराउन अमभप्रेररत  

गररनेछ। 

८.१.२० उत्पीडित तथा वपछडिएको क्षेत्रका नागररकको संरक्षण, उत्थान, सशक्तीकरण, 
विकास र आधारभूत आिश्यकता पररपूतत तका अिसर तथा लाभका लागग कायतक्रि 
बनाई कायातन्ियन गनत सािुदातयक, सहकारी तथा गैह्रसरकारी संस्थाहरूलाई 
सिेत पररलक्षक्षत गररनेछ। 

८.१.२१ आिश्यकतािा आधाररत भई सिािेशी विकास प्रकृयािा योगदान पुयातउन विकास 
साझदेार, सहकारी तथा गहै्रसरकारी संस्थाहरूसँग सहकायत गररनेछ । आिश्यकता 
र प्राथमिकताका क्षेत्रिा िात्र सािुदातयक तथा गैह्रसरकारी संङ्र् संस्थालाई 
पररचालन गररनेछ। 

८.१.२२ पछाडि परेका िगत तथा सिुदायलाई लक्षक्षत गरी सािास्जक सिािेशीकरणको 
िहत्ि, आिश्यकता र अपररहायतताका सम्बन्धिा सचतेनािूलक कायतक्रिहरू 
सञ्चालन  गररनेछ।  

८.१.२३ प्रत्येक ििािा रहन े टोल विकास संस्थाहरूको गठन प्रक्रक्रयािा पछाडि परेका 
व्यस्क्त तथा सिुदायलाई सिेट्ने गरी प्रतततनगधत्िको सुतनस्श्चतता गररनेछ। 

८.१.२४ टोल विकास संस्था, उपभोक्ता समितत, सिूह पररचालन तथा स्थानीय सहकारी 
संस्थाहरूलगायतलाई क्षेत्रगत कायतक्रिहरूिा पछाडि परेका व्यस्क्त तथा 
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सिुदायको सहभागगता तथा संलग्नता िदृ्गध गनत सिन्ियात्िकरूपिा पररचालन 
गररनेछ। 

८.१.२५ लक्षक्षत िगतको सहभागगतािा यस्ता कायतक्रिहरूको साितजतनक परीक्षण तथा 
साितजतनक सुनुिाई गने कायतलाई थप प्रभािकारी बनाइनेछ। 

८.१.२६ सािास्जक सिािेशीकरणका नीततहरूको प्रभाि र पररणािका सम्बन्धिा 
आिगधकरूपिा तथ्यगत तथा िस्तुतनष्ठ सिीक्षा गररनेछ। 

 

रणनीति २: नीति तनमाणु िथा तनणयु प्रक्रियामा र्हपँच नभएका सीमान्िीकृि नागररकहरूको 
अथरु्ूण ुसहभागगिा अलभवदृ्गध गने।  

८.२.१ प्रत्येक ििािा िानि विकास सूचकाङ्क, िहुआयामिक गरीवि िापन लगायत 
अन्य आधारिा पछाडि परेका विमभन््न क्षेत्र, िगत र सिुदायको पदहचान गरी 
ििागत अद्यािगधक िण्िीकृत तथ्याङ्क राखिनेछ ।साथ ै ििागत िण्िीकृत 
तथ्याङ्कको आधारिा सबै ििाहरुको एकीकृत तथ्याङ्क िाटािेस तयार गररनेछ 
। 

८.२.२ पछाडि परेका व्यस्क्त तथा सिुदायको आधारभूत िण्िीकृत तथ्याङ्क सङ्कलन, 

विश्लेषण, अमभलेिन, प्रततिेदन तथा संप्रेषणका लागग  िास्तविक सियिा 
आधाररत सूचना प्रणाली (Real Time Basis-On Line Information System) को 
डिजाइन तथा विकास गरी कायातन्ियन गररनेछ । 

८.२.३  सािास्जक सिािेशीकरणको अिस्था तथा पछाडि परेकाहरूको तथ्याङ्क/सूचना 
प्राप्त हुने गरी विद्यिान प्रततिेदन प्रणालीहरूिा सिािेशी सूचकहरूको विकास 
गरी एकीकृत गररनेछ। 

८.२.४ निीनति ्सूचना प्रविगधको उपयोग गरी िस्तुतनष्ठ र यथाथतपरक तथ्याङ्कका 
आधारिा दोहोरोपना नआउने गरी ििा र विषय क्षेत्रबाट लक्षक्षत कायतक्रिहरूको 
तजुतिा, कायातन्ियन, अनगुिन तथा िूल्याङ्कन गररनेछ । 

८.२.५ सूचना प्रविगधको अिलम्बन र उपयोग गनत ििा र विषय क्षेत्रको क्षिता विकास 
र संस्थागत सुदृढीकरण गररनेछ । 

८.२.६ सिानुपाततक सिािेशी मसद्धान्तबिोस्जि लक्षक्षत िगतको प्रतततनगधत्ि सुतनस्श्चत 
गनत स्थानीय िौजुदा कानुनहरूिा पुनरािलोकन गरी भईरहेका कानुन पररिाजतन 
तथा आिश्यकता अनुरूप नयाँ कानुन तजुतिा गररनेछ । 
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 ८.२.७ योजना प्रक्रक्रयाका चरणहरू लगायत अिसर तथा लाभ वितरणिा लक्षक्षत िगतको 
प्रतततनगधत्ि सुतनस्श्चत गनत आिश्यक  कानून, कायतविगध तथा िापदण्िको 
पररिाजतन तथा तजुतिा गररनेछ । 

८.२.८ लक्षक्षत सिुदायको प्रतततनगधत्ि सुतनस्श्चत गनत भइरहेका कायतविगध तथा 
िापदण्िहरूको पुनरािलोकन गरी पररिाजतन गररनेछ । साथ ैआिश्यकता अनुसार 
नयाँ कायतविगध तथा िापदण्िहरूको तजुतिा  गररनेछ । 

८.२.९  विमभन््न जातत, मलङ्ग एिि ्क्षेत्रबीच आगथतक, शैक्षक्षक तथा स्िास्थ्य क्षेत्रिा रहेका 
अन्तर कि गनत लक्षक्षत कायतक्रि सञ्चालन गररनेछ। 

८.२.१० पछाडि परेका िगतहरूको आधारभूत तथ्याङ्कका आधारिा आिश्यकता पदहचान 
गरी योजना छनौट तथा कायातन्ियन गररनेछ।साथ ैअतत विपन्न िगतका लागग  
तनस्श्चत कायतक्रि तथा बजेटको सुतनस्श्चतता गररनेछ। 

८.२.११  लक्षक्षत सिुदायहरूलाई योजनाको िूल्याङ्कन लगायत सोबाट मसस्जतत लाभ मलन 
तथा अिसरहरूको उपयोग गनत स्थानीय स्तरिा सिूह पररचालन, पारदमशतता र 
स्ििूल्याङ्कन विगधको अिलम्बन गररनेछ।  

८.२.१२ लक्षक्षत िगत, क्षते्र र सिुदायलाई आगथतक तथा सािास्जकरूपले सशक्तीकरण गनत 
सकारात्िक विभेद लगायत दक्षता अमभिदृ्गध तथा कायतक्रि सञ्चालन गररनेछ। 

८.२.१३ आगथतक, सािास्जकरूपले पछाडि परेका लक्षक्षत िगतलाई उपलव्ध रोजगारीका अिसर 
उपयोग गनत सक्षि तुल्याउन सीप विकास तामलि प्रदान गररनेछ।  

८.२.१४ लक्षक्षत िगतको क्षिता विकासका लागग गाउँपामलका/नगरपामलका क्षेत्र मभत्र क्रक्रयाशील 
गैह्रसरकारी संस्था¸नागररक सिाज र स~चार िाध्यिलाई पररचालन गररनेछ । 

रणनीति:३ र्छाडि र्रेका वग,ु क्षेत्र, लिङ्ग र समपदायिाई ववकास प्रक्रिया र िाभ प्राजतिमा 
न्यायोगचि अवसर सपतनजश्चि गने । 

८.३.१ विमभन््न लक्षक्षत िगत र सिुदायबीच सािास्जक क्षेत्रिा रहेको अन्तरलाई कि गनत 
त्यस्ता िगत, क्षेत्र र सिुदायको पदहचान गरी स्थानीय संरचना, स्रोत साधन, 

अिसर र लाभिा न्यायोगचत पहँुचको व्यिस्था गररनेछ । 

८.३.२ लक्षक्षत सिुदायका िानि विकास सूचकाङ्कका आधारिा विशषे कायतक्रिहरू 
सञ्चालन  गरी जीिनस्तरिा सुधार गररनेछ । 

८.३.३ सीिान्तीकृत तथा वपछडिएका क्षेत्रका नागररकहरूको आगथतक तथा सािास्जक 
विकासका लागग लक्षक्षत कायतक्रिहरू सञ्चालन गररनेछ। 

८.३.४ सिाजिा विद्यिान सबै प्रकारका भेदभािजन्य व्यिहार, छुिाछुत र कुरुीततको 
अन्त्यका लागस्ु आिश्यक कानुुनहरूको तजुतिा गररनेछ। 
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८.३.५ सिाजिा विद्यिान नकारात्िक सािास्जक िूल्य िान्यता, कुरीतत, छुिाछुत तथा 
भेदभािजन्य प्रचलन र व्यिहार विरूद्ध जनचतेनािूलक कायतक्रि सञ्चालन 
गररनेछ। 

८.३.६ सािास्जक आचरण र व्यिहारसम्िन्धी आचार संदहता तनिातण गरी कायातन्ियनिा 
ल्याईनेछ। 

८.३.७ सािास्जक भेदभािजन्य कायत विरुद्धका कानुनहरूको ििा तथा गाउँस्तरिा 
प्रबोधीकरण गरी कानुनी व्यिस्थाको पररपालनािा जोि ददइनेछ। 

८.३.८ बालवििाह, बहुवििाह, लैङ्गगक दहसंा, छुिाछुत, दहेज तथा दाइजो, हमलया प्रथा, 
बेठबेगारी प्रथा, छाउपिी, किलरी प्रथा, बालश्रि, िानि बेचवििन जस्ता 
सािास्जक कुरीतत र अन्धविश्िास अन्त्य गनत गराउन सब ैििा कायातलयहरुलाई 
सक्रक्रय  
गराइनेछ। 

रणनीति ४: उर्िब्ध हपने स्रोि साधन िथा अवसरको प्राजति र उर्योग गन ुिक्षक्षि 
समपदायको सशक्िीकरण गने । 

८.४.१  िदहला तथा विपन्न िगतलगायत पछाडि परेका सिुदाय तथा व्यस्क्तहरूका लागग 
सीप विकास तामलि, छात्रिवृत्त कजात, मशक्षा तथा रोजगारीिा प्राथमिकता 
ददइनेछ। 

८.४.२  आगथतक तथा सािास्जकरूपले पछाडि परेका लक्षक्षत िगतलाई सीप विकास तामलि 
प्रदान गरी क्षिता अमभिदृ्गध गररनेछ। 

८.४.३  असहाय अिस्थािा रहेका एकल िदहलाहरूको पदहचान गरी उनीहरूको सीप, 
क्षिता र योग्यताका आधारिा रोजगारीिा प्राथमिकता ददई जीविकोपाजतन गनत 
सर्ाउ पुयातउने कायतक्रि सञ्चालन गररनेछ। 

८.४.४  जोखिििा परेका, सािास्जक र पाररिाररक बदहष्करणिा परेका तथा दहसंा पीडित 
िदहलालाई पुनस्थापना, संरक्षण र सशक्तीकरण गरी स्िािलम्बन गराउन 
आिश्यक कायतक्रि सञ्चालन गररनेछ। 

८.४.५  प्रजनन अिस्थाका सेिा सुविधाहरूको सुतनश्चतता गनत, बालिामलकाहरूको सिोत्ति 
दहत गनत तथा बालबामलकाको पालनपोषण र पररिारको हेरचाहका काि र 
योगदानलाई आगथतकरूपिा िूल्याङ्कन गनत विषय क्षेत्रगत तनकाय िार्त त 
आिश्यक कायतक्रि सञ्चालन गररनेछ।  
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८.४.६  आगथतक, सािास्जकरूपले पछाडि परेका लक्षक्षत िगतको आगथतक विकासका लागग 
सहुमलयतपूणत कजात प्रिाहका साथ ैसहकारी एिि ्सिूह िचत पररचालन िार्त त 
वित्तीय स्रोतिा पहँुच स्थावपत गररने छ। 

८.४.७  लक्षक्षत िगतलाई बचत पररचालन कायतिार्त त आगथतकरूपले सबलीकरण गनत वित्तीय 
साक्षरता कायतक्रि सञ्चालन गररनेछ। 

८.४.८  आगथतक, सािास्जक तथा सांस्कृततकरूपले वपछडिएका िगत तथा नागररकहरूलाई 
लक्षक्षत गरी सिुदायस्तरिा सहकारी व्यिसाय िार्त त ् उनीहरूको जीिनस्तर 
अमभिदृ्गध गने कायत गररनेछ। 

८.४.९ स्थानीयस्तरिा परम्परागत पेशाको आधतुनकीकरण र व्यिसायीकरण गरी आय 
आजतनिा सहयोग गररनछे। 

८.४.१० लक्षक्षत िगतिा रोजगारीका अिसर, लाभको न्यायोगचत वितरण र सितािूलक 
पहँुचको सुतनस्श्चत गरी सािास्जक सुरक्षा प्रदान गनत आिश्यक कायतविगध तथा 
िापदण्ि तयार गररनेछ। 

८.४.११ गुरुकुल/आश्रि, िेद विद्याश्रि, गोन्पा (गुम्बा), िदरसा लगायतका धामितक शैक्षक्षक 
संस्थाहरूको संस्थागत क्षिता सुदृढीकरण गररनेछ।  

८.४.१२ स्थानीय लोपोन्िुि भाषा तथा मलवपहरूको िोज, अध्ययन, अनुसन्धान गरी 
अमभलेिन तथा संरक्षण गररनेछ।  

८.४.१३ गुठी, संग्रहालय, कला केन्र, सांस्कृततक सम्पदाको जगेनात गरी परम्परागत ज्ञान, 

सीप, कला, संस्कृतत, सािास्जक परम्परा र अनुभिलाई संरक्षण र संिद्तधन गनत 
आिश्यक कायतक्रि सञ्चालन गररनेछ। 

८.४.१४ लोपोन्िुि, सीिान्तीकृत, अल्पसङ्ख्यक लगायत विपन्न िगतको पदहचान गदै 
उनीहरूको  सम्िानपूितक बाँच्न पाउने अगधकार सुतनस्श्चत गनत तथा अिसर 
तथा लाभका लागग विशषे व्यिस्था गदै ती सिुदाय तथा िगतसँग सरोकार 
राख््ने विषयका तनणतयिा उनीहरूलाई सहभागी गराउन क्षिता विकासका कायतक्रि 
सञ्चालन गररनेछ । 

८.४.१५ आददिासी, जनजातत, दमलत, िधेसी, थारु, िुस्स्लि, वपछिािगत, अल्पसङ्ख्यक 
लगायतको िातभृाषा तथा संस्कृततको संरक्षण एिि ् प्रबद्तधन गने कायतिा 
संलग्न विमभन््न तनकायहरूको संस्थागत सुदृढीकरण र क्षिता अमभिदृ्गध 
गररनेछ। 

८.४.१६ आददिासी जनजातत, दमलत, िधेशी, थारु, िुस्स्लि सिुदाय, वपछिािगत, 
अल्पसङ्ख्यक, लोपोन्िुि जातजाततको लोपोन्िुि भाषा एिि ् संस्कृततलाई 
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संरक्षण र प्रिद्तधन गनत आिश्यक अनुसन्धान, असल अभ्यास तथा मसकाईको 
अनुसरण एिि ्सम्बस्न्धत िगतको संलग्नता र त्यसप्रतत जागरुकता ल्याउने 
कायतक्रि सञ्चालन गररनेछ। 

८.४.१७ स्थानीय भाषा तथा संस्कृततको संरक्षण गनत सम्बद्ध गैह्रसरकारी संस्थाहरूलाई 
सिेत पररचालन गररनेछ। 

८.४.१८ सािास्जक सुरक्षा र सािास्जक न्याय प्रदान गदात सब ै मलङ्ग क्षेत्र र सिुदाय 
मभत्रका आगथतकरूपले विपन्न िगतलाई प्राथमिकता ददई कायतक्रि सञ्चालन 
गररनेछ । 

८.४.१९ ििा कायातलयहरूिार्त त ्जोखिि र पाररिाररक दहसंािा परेका व्यस्क्तहरूको पदहचान 
गरी अमभलेिीकरण गने कायत गररनेछ। 

८.४.२० जोखिि र दहसंािा परेका व्यस्क्तहरूलाई पररिार र सिाजिा पुनस्थातपना गनत 
आिश्यक िनोसािास्जक परािशत सेिा उपलब्ध गराइनेछ।   

८.४.२१ अपाङ्गता भएका व्यस्क्त, बालिामलका तथा लैङ्गगक संिेदनािैत्री भौततक पूिातधार 
तथा संरचनाहरू तनिातणसम्िन्धी िापदण्ि तयार गरी कायातन्ियन गने गराइनेछ। 

८.४.२२ लैङ्गगक संिेदनशील विषयहरूको पदहचान गरी सो अनुरूप कायतस्थल िातािरणलाई 
अनुकूल तुल्याइनेछ। 

८.४.२३ भौगोमलक विकटता र विपन्नताका कारण स्िास्थ्य तथा उपचार सेिा नपाई 
जीिन जोखिििा रहेका िदहला तथा बालबामलकाहरूलाई तत्काल उद्धार गरी 
स्िास्थ्य सेिा प्रदान गनत आिश्यक कायतक्रि सञ्चालन गररनेछ। 

८.४.२४ लैङ्गगक दहसंािा परेका व्यस्क्त, संरक्षण गनुतपने बालबामलका तथा िानमसक 
सिस्या भएका व्यस्क्त लगायतको पदहचान गरी आिश्यक संरक्षण, पुनस्थातपन 
र सशक्तीकरण गररनेछ।साथ ैस्थानीयस्तरिा रहेका पुनस्थातपन केन्र तथा सेिा 
केन्रहरूको सुदृढीकरण गररनेछ। 

८.४.२५ अपाङ्गिैत्री, बालबामलकािैत्री तथा लैङ्गगकिैत्री भौततक संरचना तनिातणको 
सुतनस्श्चतताका लागग सरोकारिालाहरूको क्षिता विकास गररनेछ। 

८.४.२६ पदहचान गररएका लक्षक्षत िगत लगायतलाई सिािेशीकरणको अिधारणा सिेतका 
विषयिा जानकारी ददन चतेनािूलक कायतक्रि सञ्चालन गररनेछ। 

८.४.२७ सािास्जक सिािेशीकरण सम्बन्धी चतेनािूलक तथा प्रचार प्रसारिूलक श्रव्य दृश्य 
लगायतका सािाग्रीहरू तनिातण गरी उपयोग गररनेछ। 

८.४.२८ जनचतेनािूलक कायतक्रिहरू सञ्चालन गनत स्थानीय संचार िाध्यि लगायत 
सहयोगी सङ्र् संस्थाहरूलाई सिेत पररचालन गररनेछ। 
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८.४.२९ सािास्जक सिािेशीकरण सम्बन्धी नीततको ििा तथा गाउँस्तरिा प्रबोधीकरण 
गररनेछ। 

८.४.३० सिािेशीकरणका िान्यतालाई संस्थागत गनत सब ै ििाहरूिा सािास्जक 
सिािेशीकरण नीततको कायातन्ियन ढाँचा तयार गरी सो अनुरूप लागू गनत प्रेररत 
गररनेछ। 

रणनीति ५: सामाजिक समावेशीकरण सम्बन्धी नीति िथा कायिुम कायानु्वयनमा सम्बद्ध 
सरोकारवािाहरूको संस्थागि क्षमिा अलभवदृ्गध गने । 

८.५.१  लक्षक्षत कायतक्रि सञचालन गनत सम्बध्द तनकाय तथा पदागधकारीहरुको क्षिता 
विकास तथा संस्थागत सुदृढीकरण गररनेछ। 

८.५.२  लक्षक्षत कायतक्रिहरूको सञचालन गने तनकायहरूको संस्थागत क्षिता अमभिदृ्गध 
गनत त्यस्ता तनकायहरूको विषय कायतक्षेत्रगत अनुभि सिेतका आधारिा सूची 
तयार गरी स्रोत साधनको प्रक्षेपण गररनेछ। 

८.५.३  सबै ििाहरुिा सिािेशीकरण सम्बन्धी एकीकृत सूचना व्यिस्थापन प्रणाली विकास 
गरी यस क्षेत्रसँग सम्बस्न्धत सूचनाहरू आदान प्रदान गररनेछ। 

८.५.४ ििा कायातलयहरुबाट भएका असल अभ्यासहरूको पदहचान तथा दस्तािेजीकरण 
गरी प्रचार प्रसार गररनेछ। 

८.५.५  सािास्जक सिािेशीकरणका लागग सञ्चामलत कायतक्रिहरूबाट प्राप्त अनुकरणीय 
मसकाइलाई अनुशरण गनत विमभन््न ििा र विषय क्षते्रबीच अनुभि आदान प्रदान 
गररनेछ। 

८.५.६  सिािेशीकरणका लागग अन्तरातस्ष्िय सङ्र् संस्थासँग भएका अमभसस्न्ध र låपक्षीय 
तथा िहुपक्षीय प्रततबद्धताहरूको कायातन्ियनिा जोि ददइनेछ। 

८.५.७  सिािेशीकरणका रास्ष्िय तथा अन्तरातस्ष्िय असल अभ्यास तथा अनुभिहरूको 
आदान प्रदान गरी स्थानीय कायतक्रि कायातन्ियिा प्रभािकाररता ल्याइनेछ। 

९. संस्थागि व्यवस्था 

९.१   यस नीततिा भएका प्रािधानलाई सिािेशीकरणको अिधारणा अनुरुप प्रभािकारीरूपिा 
कायातन्ियन गनत देहाय बिोस्जिको सािास्जक सिािेशीकरण नीतत तनदेशक समितत 
रहनेछM 

  गाउँपामलका अध्यक्ष                  - संयोजक 

 उपाध्यक्ष                                      -  

सदस्य 
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  प्रिुि प्रशासकीय अगधकृत                               – 

सदस्य 

  सािास्जक विकास समिततका संयोजक,         – सदस्य 

  कायतपामलकाका सदस्यहरुिध्येबाट कस्म्तिा २ जना  

  िदहला सदहत संयोजकले तोकेका तीन जना                   –सदस्य 

  सािुदातयक संङ\र् संस्थाहरूिध्येबाट सिािेशी प्रतततनगधत्ि  
  हुने गरी संयोजकले तोकेका तीन जना             –सदस्य 

    सुािास्जक विकास विभाग शािाका प्रिुि           – 

सदस्य सगचि  

 

सािास्जक सिािेशीकरण नीतत तनदेशक समिततको काि, कततव्य र अगधकार देहाय 
बिोस्जि रहेको छ: 

१. सािास्जक सिािेशीकरण नीतत पुनरािलोकन र पररिाजतनकुा लागग िाका तयार 
गने गराउने । 

२. नीतत कायातन्ियनका लागग सम्ब¢ ििा तथा तनकायबीच सहकायत, सहजीकरण र 
सिन्िय गने गराउने। 

३. सािास्जक सिािेशीकरणसम्बन्धी बजेट तथा कायतक्रि तजुतिा र स~चालन गनत 
आिश्यक सिन्िय, सहकायत तथा प्रोत्साहन एिि ्सहयोग सम्बन्धी व्यिस्था गन े
। 

४. सािास्जक सिािेशीकरणसम्बन्धी कायतको अनुगिन गने गराउने ।  

५. सािास्जक सिािेशीकरण सहयोगी नीततहरूसँग सािञजस्यता स्थापना गने र 
आिश्यक सहयोग आदान प्रदान गने । 

६. सािास्जक सिािेशीकरण िूलप्रिाहीकरणका लागग संस्थागत प्रणाली, विगध एिि ्
प्रक्रक्रयाहरू स्थावपत गनत सहयोग गने । 

७. ििा कायातलयहरुिा सािास्जक सिािेशीकरणका दृस्ष्टकोणले कायतक्रि तजुतिा गनत 
संस्थागत क्षिता विकासिा सहयोग गने । 



 
 

18 

 

८. योजना, कायतक्रि तथा बजेट तजुतिा एिि ्अनुगिन तथा प्रततिेदन प्रणलीिा 
सािास्जक सिािेशीकरणको आबद्धता र िूलप्रिाहीकरणका लागग सहजीकरण 
गने।  

९. सरकारी तथा गैह्रसरकारी सङ\र् संस्था र नागररक सिाजिा सािास्जक 
सिािेशीकरणलाई प्रभािकारीरुपिा कायातन्ियन गनत सहयोग पु¥याउने । 

१०.  ििागत विकास कायतक्रिको सािास्जक लेिाजोिा र परीक्षण गने गराउने ।  

११.  अन्तरातस्ष्ियरुपिा गरेका सािास्जक सिािेशीकरणसँग सम्बस्न्धत प्रततबद्धताहरु 
स्थानीयस्तरिा लुागू एिि ्कायातन्ियन गनत गराउन सहजीकरण, प्रोत्साहन र 
आिश्यक सहयोग पु¥याउने । 

१२. आगथतक एिि ्सािास्जकरूपिा पछाडि परेका िगत, जात जातत, मलङ्ग, क्षेत्र एिि ्
सिुदायले प्रत्यक्ष र्ाइदा पाउने सिािेशीकरणका कायतक्रि िा आयोजनाका लागग 
आिश्यक बजेट वितनयोजन भए नभएको अनुगिन गने । 

१३. सािास्जक सिािेशीकरण नीतत कायातन्ियन गने क्रििा आउन सक्ने सम्भावित 
जोखििह¿को आंकलन र जोखिि सम्बोधन गने गराउने। 

समिततको बैठक आिश्यकता अनुसार बस्नेछ।समिततको बैठकसम्बन्धी अन्य 
कायतविगध समितत आरै्ले तनधातरण गरे बिोस्जि हुनेछ । 
 

९.२ नीततको कायातन्ियन तथा अनुगिन सम्िन्धी व्यिस्थाM 

तनदेशक समिततको तनदेशनिा सम्िस्न्धत शािा एिं तनकायबाट नीतत कायातन्ियनको 
आिश्यक व्यिस्था मिलाईनेछ।अनुगिन तथा सुपरीिेक्षण समिततबाट नीतत 
कायातन्ियनको तनयमित अनुगिन गरी िावषतक प्रततिेदन पेश गररनेछ। 

 १०. नीतिको मूल्याङ्कन  

यस नीततको कायातन्ियनको प्रभािकाररता, उपयुक्तता र उपादेयताको िूल्याङ्कन 
गरी नीततिा सिसाितयक पुनरािलोकन तथा पररिाजतन एिि ्सुधार गररनेछ 
।सािान्यतया पाँच िषतपतछ यस नीततको पुनरािलोकन गररनेछ । 

११.  सम्भाववि िोखखम न्यूनीकरण योिना 

उस्ल्लखित रणनीतत तथा कायतनीततहरूको कायातन्ियनिा आउन सक्न े सम्भाव्य 
जोखििको तनराकरणका लागग देहाय बिोस्जिको उपायहरू अिलम्बन गररनेछ: 
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क्र.
स.ं 

सम्भावित जोखिि 
जोखिि न्यूनुीकरण 

गने उपाय 
स्जम्िेिार तनकाय 

१.  सािास्जक 
सिािेशीकरणको विषय 
ििाको कि 
प्राथमिकतािा पनत  
सक्ने । 

नीतत, िागतदशतन एि ं
िावषतक योजना तथा 
कायतक्रिबाट 
प्राथमिकतािा राख्न े
। 

सम्बध्द अगं शािा एि ंसम्बस्न्धत 
ििा कायातलय तथा सहयोगी सङ्र् 
संस्थाहरु । 

२.  सािास्जक 
सिािेशीकरणका लाभ 
र अिसरिा लक्षक्षत 
िगत र सिुदायको 
पहँुच कि हुन सक्ने 
। 

लक्षक्षत सिुदायको 
पदहचान गने  
सूचक तनधातरण र 
नक्साङ्कन गने 
तथा लक्षक्षत 
कायतक्रि सञ्चालन  
गने । 

सम्बध्द अगं शािा एि ंसम्बस्न्धत 
ििा कायातलय तथा सहयोगी सङ्र् 
संस्थाहरु । 

३.  
 
 

नीतत कायातन्ियनिा 
संलग्न तनकायहरूबीच 
प्रभािकारीरुपिा 
सिन्िय नहुन सक्ने। 

नीतत तनदेशक 
समिततको तनयमित 
िैठकको व्यिस्था 
गने । 

सम्बध्द अगं शािा   

४.  सािास्जक 
सिािेशीकरण 
सम्बन्धी बुझाइिा 
विविधता हुन सक्ने । 

सचतेनािूलक तथा 
क्षिता अमभबसृ्ध्दका 
कायतक्रि संचालन 
गने । 

सम्बध्द अगं शािा एि ंसम्बस्न्धत 
ििा कायातलय तथा सहयोगी सङ्र् 
संस्थाहरु । 

५.  सिािेशीकरण प्रबद्तधन 
लक्षक्षत कायतक्रिहरूलाई 
तनयमित योजना तथा 
कायतक्रििा 
िूलप्रिाहीकरण नहुन 
सक्ने। 

आिश्यक स्रोत 
आंकलन गरी 
व्यिस्थापन गनत 
िागत तनदेशनद्िारा 
तनदेमशत गने । 

सम्बध्द अगं शािा  एिं 
सम्बस्न्धत ििा कायातलय तथा 
सहयोगी सङ्र् संस्थाहरु । 

  

 

 

 

 


